PECEL VAROS JEGYZOJE

Nyilvanos iilésen targyalandé.

A hatirozati javaslat elfogadisahoz
egyszeril tobbség sziikséges.

Név szerinti szavazast nem igényel.

Eléterjesztés
a Képvisel6-testiilet 2022. majus 26-ai rendes iilésére

Targy: Javaslat a Péceli Polgarmesteri Hivatal 2021. évi munkajarol sz616 beszamol6 elfogadasara
Tisztelt Képviselo-testiilet!

A Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl sz616 2011. évi CLXXXIX. t6rvény (a tovdbbiakban: Métv.) 41. § (2)
bekezdése szerint az Snkormanyzati feladatok ellatdsat a képvisel6-testiilet és szervei biztositjak. A képvisel-
testiilet szervei kozé tartozik tobbek kozott a polgarmesteri hivatal (a tovébbiakban: hivatal) is, amelyet az Motv.
67. § (1) bekezdés a) pontja értelmében a képviseld-testiilet dontései szerint €s sajat hataskorében a polgarmester
iranyit és az Motv. 81. § (1) bekezdése szerint a jegyzd vezet.

Az Métv. 84. § (1) bekezdése értelmében a hivatal az 6nkorményzat miikddésével, valamint a polgarmester vagy
a jegyz0 feladat- €s hataskorébe tartozé tigyek dontésre valo elokészitésével és végrehajtasaval kapcsolatos
feladatok ellatasan tal kozremiikodik az nkormanyzatok egymas kozotti, valamint az allami szervekkel torténd
egyiittmiikddésének Ssszehangolasaban. A hivatalt a képvisel6-testiilet hozza létre, a képviseld-testiilet alapitja.
A Péceli Polgarmesteri Hivatal jelenleg hatalyos alapito okiratat Pécel Varos Onkormanyzaténak Képviseld-
testiilete (a tovabbiakban: Képviseld-testiilet) a 63/2019. (II. 28.) Kt. hatarozataval fogadta el.

Az Motv. 81. § (3) bekezdés f) pontja szerint a jegyz6 évente beszamol a képviseld-testiiletnek a hivatal
tevékenységérol.

A Képviselé-testiilet szervezeti és miikodési szabélyzatardl sz6l6 13/2015. (I11. 31.) 6nkormanyzati rendelet (a
tovabbiakban: szmsz) is tartalmaz erre vonatkozdan kotelezést a jegyzd részére.

A Keépviselo-testiilete a 309/2021. (XI. 25.) Kt. hatarozattal fogadta el a Képviseld-testiilet 2022. évi munkatervét,
amelyben a majusi rendes iilés napirendi javaslataként szerepel a Péceli Polgarmesteri Hivatal (a tovabbiakban:
Hivatal) 2021. évi munkajaval kapcsolatos beszamolo.

Magam is fontosnak tartom, hogy a Képvisel6-testiilet képet kapjon az altala létrehozott Hivatal elmalt évi
munkajarol, hiszen a Hivatal a Képviseld-testiilet egyik legfontosabb szerve, mely el8késziti és végrehajtja a
Képviseld-testiilet dontéseit.

Az Motv. és az szmsz rendelkezéseinek megfeleléen elkészitettik a Hivatal 2021. évi munkajardl sz6l6
beszamoldt.

Fentiek alapjan kérem a Tisztelt Képvisel6-testiiletet, hogy a kovetkezd hatérozati javaslatot elfogadni
sziveskedjen.



Hatarozati javaslat:

Pécel Varos Onkorményzatanak Képviselo-testiilete a Magyarorszag helyi énkormanyzatairdl sz616 2011. évi
CLXXXIX. torvény 81. § (3) bekezdés f) pontja alapjan gy hatdroz, hogy elfogadja a hatarozat mellékletét
képez6 beszamolot a Péceli Polgarmesteri Hivatal 2021. évi munkajarol.

Felelds: Olah Janos jegyz6

Hatarido: azonnal
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Pécel, 2022. majus //f) L\Q/ \D‘)
Olah Janos

/ ] jegyzd
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Az eldterjesztés (hatarozati javaslat) melléklete:
- beszamold

H/C
Az eloterjesztést készitette: J ene)?Erzsebe onkormanyzati irodavezetd

Az eléterjesztés megtargyalasara a Pénziigyi Bizottsag illetékes.

Az elbterjesztés megtargyalasahoz - a jogszabalyi eldirasokon tal — tanacskozasi joggal nem javasolok senkit
meghivni.



melléklet
Beszamolé a Péceli Polgarmesteri Hivatal 2021. évi munkajarol
I
Alapitas, jogallas

A Magyarorszag helyi dnkormdnyzatair6l sz616 2011. évi CLXXXIX. t6rvény (a tovédbbiakban: Motv.) 41. §
(2) bekezdése szerint az Snkormdanyzati feladatok ellatasat a képviseld-testiilet és szervei biztositjak. A
képviselS-testiilet szervei kozé tartozik tobbek kozott a polgarmesteri hivatal is, amelyet az Métv. 67. § (1)
bekezdés a) pontja értelmében a képviselo-testiilet dontései szerint és sajat hataskorében a polgarmester
iranyit és az Motv. 81. § (1) bekezdése alapjan a jegyzo vezet.

Az Motv. 84. § (1) bekezdése értelmében a polgarmesteri hivatal az 6nkormanyzat miikodésével, valamint a
polgarmester vagy a jegyzé feladat- és hataskorébe tartozd iligyek dontésre vald eldkészitésével és
végrehajtasaval kapcsolatos feladatok ellatasan til kézremikodik az dnkormanyzatok egymas kozotti,
valamint az allami szervekkel torténd egyiittmiikodésének osszehangoldsaban. A polgarmesteri hivatalt a
képviseld-testiilet hozza létre, a képviseld-testiilet alapitja. A Péceli Polgarmesteri Hivatal (a tovdbbiakban:
Hivatal) a 2019. majus 8. napjatol (a 2021. évben is) hatdlyos alapité okiratit Pécel Véaros
Onkormanyzatanak Képvisel6-testiilete (a tovabbiakban: KépviselO-testiilet) a 63/2019. (II. 28.) Kt.
hatarozataval fogadta el.

A Hivatal 6nall6 jogi személy, gazdasagi szervezettel rendelkez6 koltségvetési szerv.

IL.
Képviselo-testiileti és bizottsagi munka

A Hivatal 2021. évi munkajat — a 2020. évihez hasonléan - jelentdsen befolyasolta a koronavirus-jarvany. A
Hivatal munkéjénak jelentés részét a képviseld-testiileti és bizottsagi iilések, valamint a veszélyhelyzetben a
Képviselé-testiilet feladat- és hataskdrében eljaré Pécel Varos Onkormanyzat Polgarmestere dontéseinek
elokészitése, az elbterjesztések, a dontések elokészitése és a meghozott déntések végrehajtasa tette ki.

A képviseld-testiileti €s bizottsagi miikodés, valamint a polgarmesteri dontések szamszerlisitett adatait az
alabbi tablazatok mutatjdk be. A korabbi évektdl eltéréen nem mutatunk be minden elemnél 6sszehasonlitd
adatokat az el6z0 (2020.) évhez képest, tekintettel arra, hogy nincs viszonyitasi alap, mivel eltér ideig volt
veszélyhelyzet 2020-ban a 2021. évihez képest, igy az Gsszehasonlité adatok nem a valés aranyokat
tiikkroznék.

Képviseld-testiilet: 2021. év
Ulések szdma: 10
Targyalt elSterjesztések szama: 125
Megalkotott rendeletek szama: 16
Elfogadott hatarozatok szama: 193

a Képviseld-testiilet feladat- és| 2021. év
hataskoérében eljaré polgarmester:

Polgarmesteri dontést elékészitd 93
eloterjesztések szama:

Megalkotott rendeletek szama: 12

Elfogadott hatarozatok szama: 154




Osszesitve:

2020.év | 2021.év | Osszehasonlitas az el6zd (2020.)
évhez képest
db %
Targyalt elSterjesztések szama (képvisel6- 229 218 -11 -4,8%
testiileti és polgarmesteri dontést el6készits):
Megalkotott rendeletek szama: 43 28 -15 -34,9%
Elfogadott hatarozatok szama: 407 347 -60 -14,7 %

A Keépviseld-testiilet, valamint a Képvisel6-testiilet feladat- és hatdskorében eljaré polgarmester miikodési
statisztikai adataibol megéllapithat6, hogy alacsonyabb szdmu elSterjesztés utan, kevesebb szdmti dontés
sziiletett, mind a hatdrozatok, mind a rendeletek tekintetében. A megalkotott rendeletek szama lényegesen
kevesebb, mint 2020-ban. A rendeletek koziil csak 8 alaprendelet volt, 20 pedig korabbi rendeletek
mddositdsa vagy hatdlyon kiviil helyezése. Az alacsonyabb rendeletszim magyarazhaté az Integralt
Jogalkotési Rendszer LocLex alrendszerének 2021 januarjatol tervezett — ténylegesen 2021. aprilis 1-té1
bevezetett rendszerrel is, ugyanis az Uj rendszer bevezetésével jaré varhato kezdeti nehézségek (melyek
utobb be is igazolddtak) miatt mar 2020-ban megalkottunk 2021-re vonatkozé rendelkezéseket.

Bizottsagok:

Megnevezés Ulések szama Hatdrozatok szama
Kulturalis Bizottsag 5 33

Pénziigyi Bizottsag 4 78

Szocidlis Bizottsag 4 35

Varosfejlesztési Bizottsag 5 56

A2021. évben a Kulturalis Bizottsag és a Szocialis Bizottsag 1 alkalommal tartott egyiittes bizottsagi iilést.

Az egyes bizottsagok miikodésével kapcsolatos szakmai el6készitd és végrehajtd feladatokat az alabbi
hivatali szervezeti egységek végezték:

- Kulturalis Bizottsag: Onkormanyzati Iroda

- Pénziigyi Bizottsag: Ado- és Pénziigyi Iroda

- Szocialis Bizottsag: Igazgatasi Iroda

- Vérosfejlesztési Bizottsag: Miiszaki és Beruhazasi Iroda.

A Keépvisel-testiilet torvényes miikodésével kapcsolatosan 2021-ben a Pest Megyei Kormanyhivatal
korméanymegbizottja két {ligyben torvényességi felhivast bocsatott ki. A PE/030/01170-1/2021.
tigyiratszamon torvényességi felhivast tett a Pécel Varos kozigazgatasi teriiletén korlatozéssal terhelt helyi
kozutakra torténd behajtas rendjérdl sz6l6 20/2016. (X. 10.) onkormanyzati rendelet kapcsan. A Képvisels-
testiilet a torvényességi felhivast megtargyalta, az abban foglaltakkal nem értett egyet, a torvényességi
felhivast elutasitotta.

A masik felhivas a ,,Paskomliget lakdpark” vizik6zmii tulajdonjoganak atvétele vonatkozasaban tortént.
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dontések meghozataldra” targy eléterjesztéssel kapesolatosan tett térvényességi észrevételt.

A Képviseld-testiilet bizottsagai munkdjét a térvényesség jellemezte, sem a Pest Megyei Kormanyhivatal,
sem a jegyz0 nem tett torvényességi felhivast a Képviselo-testiilet bizottsagai 2021. évben hozott
dontéseivel, mikddésével szemben.



II1.
Hatésagi statisztika

A hivatali munkavégzés masik jelentds teriilete az allamigazgatéasi és 6nkormanyzati hatdsagi munka. Az e
teriiletek miikddésével kapcsolatos adatokat a beszamold melléklete mutatja be.

IV.
Iratkezelés, postazas
1. Iratkezelés

A Hivatalban az iratkezelési feladatokat a 2021. évben is a 2018. januar 1. napjatol bevezetett ASP
Onkormanyzati keretrendszeren beliil a DMS One Ultimate PE iigyiratkezeld szoftverével lattuk el. A
kozponti iktatasi, irattarozasi feladatokat 2021 juliusaig 2 6, majd ezt kovetden 1 6 végezte Onkormanyzati
Irodan beliil, és 1 6 az Ado6- és Pénziigyi Irodan beliil a hivatali kapun érkezé adéiigyben érkezé iratok
tekintetében.

2. Postazas

A Hivatalba keriil6 iratok, kiildemények (bejové iratok) tobbféle modon: postai iton, személyes leadassal, e-
mailben és hivatali kapun keresztiil érkeznek.

A 2021. évben az iktatott, bejovo iratok szama 23.657 db volt (amelybdl 13.397 elektronikusan, kiilsé
rendszerbdl, hivatali kapun keresztiil), ami a 2020. évi 24.857 darabhoz képest 4,8 %-os csdkkenést (1.200
db) jelent.

A Hivatalban keletkez iratok, kiildemények (kimené iratok) is t6bbféle modon jutnak el az iigyfelekhez,
érintettekhez. Tllnyomo részben még postai uton torténik a kézbesités, de nagyon jelentSs volt a hivatali
kapun keresztiil torténé kommunikacié is. Az intézmények részére, tovabba a halasztist nem tiird
kézbesitések esetén (pl. Magyar Allamkincstar, Godol1éi Jarasi Hivatal Foglakoztatasi Osztalya) a hivatali
gépkocsivezetd végzi a kiildlemények kézbesitését.

A kimend, postazott levélkiildemények megoszlasa:

Kiildemény tipusa: 2020. év 2021. év Valtozas el6z6 (2020.)
(db) (db) évhez képest
db %
Sima levélpostai kiildemény: 10.208 6.529 -3.659 -36
Tértivevényes kiildemény: 13.778 8.153 -5.625 -41
Osszesen: 23.986 14.682 -9.304 -39

A levélpostai kiildemények szamaban a 2021. évben &sszességében nem elhanyagolhaté valtozas —csokkenés
— volt, amely cstkkenés egyfel6l magyarazhaté azzal, hogy 2020-ban az 4tlagosnél lényegesen magasabb
volt a kimend postai kiildemény, masfeldl pedig egyre tobb kiildemény (6.392 db) elektronikus tton, a
hivatali kapun keriil kikiildésre.

V.
Ellenorzések a Hivatalban
A 2021. évben a belsd ellendr végzett ellendrzéseket a Hivatalban, illetve annak tevékenységét érintéen. A
koltségvetési szervek belsd kontrollrendszerérol és bels6 ellendrzésérdl sz6l6 370/2011. (XI1.31.) Korm.

rendelet 49. § (3a) bekezdése szerint a jegyzo a targyévre vonatkozé éves ellendrzési jelentést, valamint a
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helyi dnkorményzat altal alapitott koltségvetési szervek éves ellendrzési jelentései alapjan készitett éves
Osszefoglalo ellendrzési jelentést — a targyévet kovetden, a zarszamadasi rendelettervezettel egyidejiileg — a
képviseld-testiilet elé terjeszti jovahagyasra. A 2021. évi Osszefoglal6 ellenérzési jelentés targyaban kiilon
eldterjesztés késziil a Képviselo-testiilet részére, igy jelen elbterjesztés keretében nem tériink ki a 2021. évi
belsd ellendrzés részleteire.

VI.
Human eroforras

A Hivatal fentiekben ismertetett feladatainak ellatasara az alabbi személyi alloméany allt rendelkezésére a
2021. évben.

1. A Hivatal irdnyitdja, vezetdje:

Az M6tv. 67. § (1) bekezdés a) pontja szerint a képviseld-testiilet dontései szerint és sajat hataskorében a
polgarmester iranyitja a Hivatalt.

A polgarmesteri tisztséget 2019. oktober 13-t61 Horvath Tibor polgarmester tolti be.

Az Motv. 74. § (1) bekezdése alapjan a képviselé-testiilet a polgarmester javaslatara, titkos szavazassal,
min&sitett tobbséggel a polgarmester helyettesitésére, munkéjanak segitésére egy alpolgarmestert vélaszt,
tobb alpolgarmestert valaszthat. Az alpolgirmesteri feladatokat a 2021. évben egy foallast alpolgarmester,
Sarlos Imre latta el. A Képviselo-testiilet szervezeti és mikodési szabélyzata szerinti masik foallasa
alpolgéarmesteri tisztség 2021-ben nem volt betdltve.

Az Métv. 81. § (1) bekezdése értelmében a jegyzd vezeti a Hivatalt. Az Métv. 82. § (1) bekezdése szerint a
polgarmester — péalyazat alapjén hatérozatlan idére — nevezi ki a jegyzét. A polgdrmester — a jegyzére
vonatkoz6 szabalyok szerint, a jegyz6 javaslatira — aljegyzét nevez ki. A jegyzét az aljegyzé helyettesiti,
ellatja a jegyz0 altal meghatarozott feladatokat.

A 2021. évben is Olah Janos latta el a Hivatalban a jegyz6i, dr. Szolnoki Imre pedig az aljegyzéi feladatokat.

2. A Képviselo-testiilet a 2021. évi koltségvetési rendeletében

2.1.2021. januar 1. napjatdl 48 foben allapitotta meg a Hivatal allashelyeinek szamat:

a) ebbdl mind a 48 f6 teljes munkaidében foglalkoztatott,

b) 42 16 koztisztviseld, 5 f6 munkavallald, és egy {6 kozfoglalkoztatott.

c) 2021. december 31-én a 48 allashelybdl 43 volt betsltve, melybdl 37 £ koztisztviseld, 5 f6 munkavallalo
és 1 16 kozfoglalkoztatott volt.

3. A hivatali dolgozék nemek szerinti megoszlasa — 2021. december 31-én - a kovetkezok szerint alakult: 34
né (79%) és 9 férfi (21 %) Az adatok azt mutatjdk — mint altalaban a kozszférdban —, hogy itt is a dolgozok
dontd tobbségét a ndk alkotjak. A férfiak hivatali létszamon beliili ardnya tovabb csokkent. Mig a 2017.
évben a férfiak hivatali létszamon beliili aranya 29,55 % volt, addig 2020-ban ez az arany 22,2%-ra, 2021-re
pedig 21%-ra cstkkent.

4. A hivatali dolgozok életkor szerinti megoszlasat az alabbi tablazat mutatja be (2021. december 31-i
adatok).

A Hivatal személyi allomanyanak életkor szerinti adatai

20 éves vagy az alatti 21-30 éves | 31-40 éves 41-50 éves 51-60 éves 60 év feletti

0 5 12 15 8 3

A 2020. évhez képest (a betoltott allashelyek alapulvételével) a kovetkezd véltozasok tapasztalhatok a
korcsoportok létszamaban, szazalékos megoszlasaban:

21-30 éves: 8,8%-r6l 11,6%-ra nott,

31-40 éves: 33,3 %-rol 27,9%-ra csokkent,

41-50 éves: 28,9 %-rdl 34,9%- ra nét,

51-60 éves: 24,4 %-rdl 18,6%-ra csokkent,

60 év feletti: 4,4 %-rol 7%-ra nétt.



A fenti tdblazatbol Kitiinik, hogy a hivatali dolgozdk tobb mint egynegyede 50 év feletti. Az elk&vetkezd
harom évben 1 6 hivatali dolgozé nyugdijba vonulasa varhat6 (6 éIni kivan a nék kedvezményes — 40 év
szolgalati jogviszony megléte — nyugdijba vonulasi lehet6ségével).

5. A hivatali dolgozok iskolai végzettség szerinti megoszlasat a kovetkezd tablazat szemlélteti (2021.
december 3 1-i adatok).

A Hivatal személyi dllomanyanak iskolai végzettség szerinti adatai
Felsofoku kozépfokn szakmunkas- altalanos
egyetem, fOiskola fels6foku keepzs skl
végzettségliek
koziil tobb
diplomas
2020. 2021. 2020. | 2021. |2020.| 2021. | 2020. | 2021. | 2020. | 2021.
27 31 11 11 14 8 1 1 3 3

A tablazat adataibél kimutathatd, hogy a hivatali dolgozdk kozel haromnegyede (72 %) felséfoku, 18,6 %-a
kozépfoku, 2,3%-a szakmunkas és 7 %-a altalanos iskolai végzettséggel rendelkezett. A felséfoku
végzettségii hivatali dolgozok koziil 11 f6 rendelkezett tobb diplomaval.

6. Nyelvvizsgaval 23 {6 rendelkezett a Hivatalban (2 6 2 kiilénbozé nyelvbél is rendelkezett nyelvvizsgaval).
Ez a dolgozoi létszam 53% -a.
A nyelvvizsgak tipusa és szama:

- angol alapfoku: 4 16
-német alapfok: 116
- angol kozépfoka: 10 f6+1 £6 szobeli
- német kozépfoku: 6 6

- francia kozépfoki: 2 6
-eszperant6 kozépfoku: 1 6
- angol fels6foku: 116

7. A hivatali dolgozok t6bb mint a fele 23 6 (53,5%) helyben lakik, 20 6 (46,5%) més telepiilésrél jart be
dolgozni 2021-ben. A 2015. évhez képest a helyben lakok ardnya ingadozo tendenciat mutatott. Mig 2015-
ben a helyben lakok ardnya 58,8% volt, ez 2016-ban lecsokkent 51,2 %-ra. 2017 decemberére 47,7%-ra
csokkent, majd 2018-ban 50-50% alapjan ismét névekvo tendenciat mutatott a helyben lakok aranya, amely
2019 decemberére 48,8%-ra csokkent, majd 2020. év végére 51,8 %-ra ndtt, 2021 decemberére ismét
minimalis névekedés tapasztalhatd.

8. Személyi valtozasok (fluktuacio):

A 2021. évben 12 jogviszony megsziintetésére (6 6 esetében koz6s megegyezéssel vagy athelyezéssel, 4 6
esetén probaidd alatt azonnali hatéllyal, 2 f6 nyugdijazas), ezek potlasara, valamint a Hivatalon beliili
feladatellatas érdekében pedig 11 0j jogviszony létesitésére keriilt sor.

A huméneréforras gazdalkodas gyakorlatdban a fluktuacid: a szervezetbdl énként vagy kényszer hatasa altal
tavozott munkatarsak potlasara felvett munkatarsak szazalékos aranya az atlagos allomanyi létszamhoz
képest, 12 honapos idéintervallumra vetitve. Ez alapjan a munkaeré-forgalom szamitéasi médja:
Munkaeré-forgalom (%) = (Belépdk szdma (f6) + Kilépék szama (f6) / Atlagos allomanyi Iétszam) x 100. Az
érték megmutatja, hogy egységnyi alkalmazottra mekkora létszamvaltozas (ami a belépdk és kilépSk
szamanak egyesitésébol, vagyis ezek kiilonbségének értelmezésébdl adodik) jut.

A Hivatal tekintetében ez az arany a 2021. évben 53,5%, ami igen magas munkaerd forgalomnak minSsithetd,
de a 2020. évi a munkaerd forgalomhoz képest (63, 7 %) ez jelent6sen jobb eredmény.

A jovében tovabbra is torekedni kell a személyi valtozasok szdmanak csokkentésére, mivel az neheziti a
hivatali munkavégzést (helyettesités, 0j dolgozo felvétele, betanitasa). Ennek mddja lehet a hivatali dolgozok



anyagi és erkolcsi megbecsiilése, a nagyobb odafigyelés az (ij dolgozok betanitéséra, beilleszkedésére, a
feladatok racionalisabb elosztasa.

Az elmult évben is tapasztalhattuk, hogy egyre nehezebb jol képzett, megfelelé szakmai gyakorlattal
rendelkezé munkaerdt talalni. A korabbi években ez elsésorban a pénziigyi és miiszaki teriiletre, viszont az
utobbi egy-két évben ez a tendencia mar a Hivatal valamennyi teriiletére jellemzd volt. Ennek okai: Budapest
kézelsége, a munkanélkiiliség csdkkenése és a kozszféraban tapasztalhaté viszonylag alacsony illetmények
(az dnkormanyzati kozigazgatasban 2008. 6ta nem volt kézponti illetményemelés).

9. A hivatali dolgozok munkajanak értékelése:

A jogszerli, hatékony eredményes hivatali munkavégzés alapvetd feltétele — tobbek kozott —, hogy a
dolgozokkal egyértelmiien ismertetésre keriiljenek az elvarasok, kovetelmények, majd a feladatok
végrehajtasat koordindlni, ellendrizni és szamonkérni, értékelni sziikséges.

Ennek eszk6zei a Hivatalon beliil a kiilonb6z6 szintii értekezletek, megbeszélések:

- vezetOi értekezlet: a hivatal szervezeti és miikodési szabalyzata szerint legalabb havonta egy alkalommal
lenne aktualis, a polgarmester, az alpolgarmester, a jegyz0, az aljegyzo, az irodavezetdk és csoportvezetsk
részvételével.

- irodai munkaértekezlet: sziikség szerint, de legalabb havonta egy alkalommal szervezeti egységenként
munkaértekezlet tartasa kotelezd,

- apparatusi értekezlet: évenként legalabb két alkalommal, valamennyi hivatali dolgozé részvételével.

A kozszolgalati egyéni teljesitményértékelésrél szolo 10/2013. (1.21.) Korm. rendeletben meghatarozott
kézszolgélati egyéni teljesitményértékelés (a tovabbiakban: TER) elektronikus formaban torténik, k6zos
modszertani alapokon nyugvo, egységes és integralt kozszolgalati informatikai rendszer segitségével. A TER
folyamatainak ~tdmogatdsara egy kozponti, webes rendszerii kiszolgalo feliilet szolgal. A
teljesitményértékelési rendszer alapvet6 célja a kozszolgalati tisztviselok (koztisztviseldk) teljesitményének
Javitasa révén, a munkajuk végzéséhez sziikséges kompetencidk (ismeret, tudés, készségek, képességek,
szocialis szerepek, énkép, személyiségvonasok, motivacid) fejlesztésével a szervezet célkitiizéseinek
eléréséhez hathatésan hozzajarulni. Alapvet6 feladata pedig — az értékelési tényezok, valamint a mérési és az
értékelési modszerek kombindlt alkalmazisaval — annak megallapitisa, hogy a koztisztviseld milyen
mértékben és eredménnyel jarult hozza a szervezet céljainak eléréséhez.

A targyévi teljesitményértékelés feladatainak id6beni folyamata

- januar 31-ig: minden értékelt szamara (amennyiben a munkakéri feladatok széma lehetdvé teszi)
legalabb hdrom, legfeljebb négy munkakéri egyéni teljesitménykovetelményt kell meghatérozni,
valamint el0 kell irni résziikre a kompetencia alapt munkamagatartas tényezok alkalmazasat;
+ jlnius 15. és julius 15. kozott az elsd féléves teljesitményt kell értékelni;
- Jjulius 15-ig: minden értékelt szdmdra meg kell hatarozni a masodik féléves munkakéri egyéni
teljesitménykovetelményeket;

év kozben az értékeld vezeté modosithatja az értékelt teljesitménykdvetelményét (az értékelttel
egyeztetnie és indokolnia kell);
- targyévet kovetd januar 1. €s janudr 31. kozott a targyév masodik félévét, valamint az egész
targyevet az értékeld vezetdnek kell értékelnie és mérnie, és ekkor torténik a mindsités is, mely az
egesz év értékelését mutatja.

2021. év végi minbsitések (f6)

kivalé jo megfeleld atlag alatti elfogadhatatlan
Vezeto: 4 0 0 0 0
Nem vezeto: 28 2 0 0 0

Mivel a targyévre vonatkozé mindsitést a targyévet kovetd év januar l-je és januar 31-e kozott kell
elkésziteni, az els6 és masodik féléves teljesitményértékelések alapjan, ezért azon koztisztviselkre
vonatkozoan, akiknek a masodik félévben keletkezett a kozszolgalati jogviszonya, annak nem kellett
mindsitést késziteni. A mindsitési eljarast csak a kdzszolgalati jogviszonyban alldkra (koztisztviselékre) kell
alkalmazni, az Mt. hatélya al4 tartoz6 munkavallalokra nem. Ez is, valamint, hogy 4 fére nem késziilt
mindsités az oka, hogy a 43 f6bol csak 34 6 keriilt mindsitésre.



A teljesitményértékelés alapjan lehet6ség nyilik a koztisztviselk illetményének eltéritésére, illetve személyi
illetmény megallapitasara.

A Hivatalban mind&sitéssel, ennek hidnyaban teljesitményértékeléssel alatdmasztott, kimagaslo teljesitményt
nyujté koztisztviseldnek a kozszolgalati tisztviselokrol sz6l6 2011. évi CXCIX. torvényben meghatérozott
illetményrendszerre vonatkozé szabdlyoktdl eltérd személyi illetményt allapithat meg — a polgarmester
Jovahagyasdval — a jegyzé. A targyév marcius 1-jét6l a kovetkezd év februar végéig terjedd idészakra
vonatkoz6 havi illetmény nem haladhatja meg a Kozponti Statisztikai Hivatal 4ltal hivatalosan kozzétett, a
targyévet megel6z6 évre vonatkozd nemzetgazdasdgi havi atlagos bruttd kereset tizszeresét. Személyi
illetmény megéllapitasa esetén potlék nem fizethetd.

Az alapilletmény a 2021. évre a Hivatal koztisztviseldi részére a Magyarorszag 2022. évi kozponti
koltségvetésérdl sz616 2021. évi XC. térvény 62. § (6) bekezdése alapjén a Pécel Varos Onkormanyzata 2021.
évi koltségvetési rendelete altal megallapitott illetményalap (55.000 Ft) és a koztisztviselé besorolasi
osztalya és fizetési fokozata (iskolai végzettsége és munkéaban t5ltott évei alapjan) szerinti szorzészam
alapjan keriil megallapitdsra. 2017. évben nyilt eldszor lehetdség arra, hogy a Képviselo-testiilet rendeletében
a kozponti illetményalapnal (melynek 6sszege 2008 6ta 38.650 Ft) magasabb &sszegben éllapitsa meg a helyi
illetményalapot.

Az érettségi végzettségli koztisztviselok a Képviselo-testiilet doéntése alapjan a 2021. évben is
alapilletményiik 20%-dnak, a felséfoku végzettségiiek alapilletményiik 30%-anak megfelelé mértékii
illetménykiegészitésben részesiiltek.

A vonatkoz6 jogszabaly szerint a koztisztviseld 25, 30, 35 és 40 évi kdzszolgalati jogviszonyban toltstt idé
utan 2-5 havi illetményének megfelel6 jubileumi jutalomra jogosult. 2021-ban 3 8 részesiilt a Hivatalban
jubileumi jutalomban.

Kitiintetésben senki nem részesiilt a hivatali dolgozok koziil.

A Koztisztviselok Napjan (jilius 1.) hivatalunk dolgozoi kirdndulason vettek részt a Vacratéti Nemzeti
Botanikus Kertben.

10. Tovabbképzés:

Hivatalunk fontosnak tartja a dolgozok tudasdnak szinten tartasat, illetve tovabbfejlesztését, a megfeleld
szakember-allomany biztositasat, igy a jogszabélyi eldirasoknak megfelelden és a lehetéségekhez képest
tdmogatja a dolgozok képzését, tovabbtanulasat.

A koztisztviseloknek vannak jogszabalyban eldirt képzési (kozigazgatasi alap- és szakvizsga) és
tovabbképzési kotelezettségei is. A koztisztvisel6 tovabbképzési kotelezettsége a kozszolgilati, valamint
belsd tovabbképzési programokkal teljesithetd. A tovabbképzések teljesitésének mérése tanulmanyi
pontrendszerrel torténik. A felséfokti végzettséggel rendelkezd koztisztviseldknek a tovabbképzési iddszak (4
¢v) alatt legalabb 128 tanulméanyi pontot, a kézépfoku végzettséggel rendelkezd koztisztviseloknek legalabb
64 pontot kell teljesiteniiik. A jelenlegi képzési ciklus elsd éve volt a 2018. év.

A 2021. évre megallapitott képzési tervet nem teljesitette valamennyi koztisztviseld, viszont vannak olyanok,
akik mar tul is teljesitették a négy évre eldirt kovetelményt is.

A 2021. évben kozigazgatasi alapvizsgat 3 0, kozigazgatasi szakvizsgat 4 f6 tett.

2 6 anyakonyvi szakvizsgat tett.

Felséfoku iskolai tanulméanyokat folytatott 5 f6, tanulméanyaikat tamogatta a Hivatal, munkaid
kedvezményben részesiiltek (tanulmanyi szerz8dés). Az 5 f6 a kovetkez$ intézményekben folytatta
tanulményait: Nemzeti Kozszolgalati Egyetem Allamtudomanyi és Kozigazgatasi Kar; Milton Friedman

Egyetem Emberi Eréforras Kar, Budapesti Metropolitan Egyetem Uzleti Kommunikacios és Turisztikai Kar.
Pazmany Péter Katolikus Egyetem.

A Hivatal 2021. évi bérgazdalkod4ds4dnak adatait a kovetkezd tabliazat mutatja be (adatok Ft-ban):

Torvény szerinti illetmények, munkabérek 196 549 182
Normativ jutalmak 0
Céljuttatas, projektprémium 27 865 090




Készenléti, iigyeleti, helyettesitési dij, tilora, til-szolgalat 5566 547
Végkielégités 0
Jubileumi jutalom 3118 900
Béren kiviili juttatasok 7672 098
Ruhazati koltségtérités 1942 616
Kozlekedési koltségtérités 1 828 723
Egyéb koltségtéritések 467 243
Lakhatasi timogatasok 1205 000
Szocialis tamogatasok 219 809
Foglalkoztatottak egyéb személyi juttatasai 7335904
Foglalkoztatottak személyi juttatasai dsszesen 253771 112
Munkavégzésre iranyul6 egyéb jogviszonyban nem sajat foglalkozta-

tottnak fizetett juttatasok 0
Egyéb kiils6 személyi juttatasok 0
Kiils6 személyi juttatasok 2194 180
Személyi juttatasok Gsszesen 255 965 292
Munkaadodkat terheld jarulékok és szocialis hozzajarulasi ado 42 021 294
ebbbl: szocialis hozzajarulasi add 37 680 521
ebbdl: rehabiliticids hozzajarulas 3 008 000
ebbdl: egészségiigyi hozzajarulas

ebbol: tappénz hozzajarulas 216 264
ebbdl: munkaltatot terhel személyi jovedelemado 1116509

VIIL
A Hivatal dologi kiadasai

A Hivatal a 2021. évben a 2119 Pécel, Kossuth tér 1. szdm alatt, a 2119 Pécel, Szemere Pal utca 27. szam
alatt és a 2119 Pécel, Pet6fi utca 1. szam alatt, 6sszesen 3 épiiletben miikodott.

A Kossuth tér 1. szam alatti (I.) épiiletet a Hivatal a G6d6116i Jarasi Hivatallal kozosen hasznélja. A Hivatal a
foldszint egy irodajaban, az 1. emeleten és a tetStérben, a jarasi hivatal a foldszint nagyobb részében
miik6dott. A Kossuth téri épiiletben a polgarmester, az alpolgarmester, a hivatali vezetés (jegyz6, aljegyzd),
az Onkormanyzati Iroda, az Igazgatasi Iroda nagyobb része, tovabba a Miiszaki és Beruhazasi Iroda
mukodott.

A Pet6fi utca 1. szam alatti (II.) épiiletben az Ad6- és Pénziigyi Iroda, valamint a kozteriilet-feliigyeldk és a
mezO80rok végezték feladatukat. A 2119 Pécel, Szemere Pal utca 27. szam alatti épiiletben a Hivatal irattara
miikodik.

Az 1. épiilet atlagos allapotban van, illetve tovabbra is felujitasra szorul (pl. ablakok hészigetelése,
fiitésrendszer korszerisitése, statikai problémak), akadalymentesitett.

A Pet6fi utca 1. szam alatt viszonylag idealis, kényelmes koriilmények keriiltek kialakitasra.

A Szemere Pal utca 27. szam alatti ingatlanban miik6dd irattar miiszaki allapota nem a legmegfeleldbb.

A hivatali dolgozok részére nem a legidealisabb mennyiségli és min6ségii helyiség allt rendelkezésre. A
dolgozok 1-4 f6s irodahelyiségekben végezték a munkajukat, olykor olyan iigytipusokat (anyakényvi,
hagyatéki) is, amelyek kifejezetten igényelték volna az 6nallé irodahelyiséget.

Valamennyi dolgoz6 részére szamitogép all rendelkezésre. A hivatali munkavégzést 11 nyomtatd,
fénymasolo (ebbdl 5 db multifunkciods, szkennelésre is alkalmas), 43 vezetékes telefon segiti.

A hivatali dolgozok munkavégzéséhez a 2021. évben is 3 db gépkocsi allt rendelkezésre — Dacia Logan
MCV Artic, mely 10 éves, miiszaki allapota elfogadhatd volt, komolyabb javitasra, szervizelésre nem volt
sziikség. Az RSU-342 forgalmi rendszamu, Dacia Duster alig 3 éves gépjarmii a mez66rok
munkavégzéséhez biztositott €s az LKA-367 forgalmi rendszamu Skoda Fabia a a kozteriilet-feliigyeld
hasznalataban van.



A gépkocsik Pécel Véaros Onkorményzata tulajdonat képezik, melyeket hasznélati szerzédéssel a Hivatal
ingyenes haszndlataba adott.
A 2021. évben butor beszerzésére néhany irodai széken kiviil nem keriilt sor.

A Hivatal 2021. évi dologi kiadasait az alabbi tablazat mutatja be:

A Hivatal dologi kiad4sai 2021 (adatok Ft-ban)
Szakmai anyagok beszerzése 54 423
Uzemeltetési anyagok beszerzése 3171071
Készletbeszerzés 3225 494
Informatikai szolgaltatasok igénybevétele 4962914
Egyéb kommunikacios szolgaltatasok 1318 044
Kommunikacids szolgaltatasok 6280958
Koziizemi dijak 5 869 791
Bérleti- €s lizingdijak 1071071
Karbantartasi, kisjavitasi szolgaltatasok 996 679
Szakmai tevékenységet segitd szolgaltatasok 4 476 560
Egyéb szolgaltatasok 7917208
Szolgaltatési kiadasok 20371 809
Kikiildetések kiadasai 0
Kikiildetések, reklam- és propaganda-kiadasok 0
Miikddési célu elézetesen felszamitott altalanos forgalmi add 5703 936
Egyéb dologi kiadasok 5502017
Kiilonféle befizetések és egyéb dologi kiadasok 11205 953
Dologi kiadasok 6sszesen 41084214
VIIL.
Palyazatok

A 2021. évben benyiijtott és folyamatban lévé palyazatok és eredményeik:

A 2021-ben benyujtott palyazatokrdl és azok eredményeirdl, valamint a folyamatban 1évé palyazatokrdl
részletesen a Miiszaki és Beruhazasi Iroda altal a 2021-ben végzett feladatoknal szamolunk be.

IX.
A Hivatal szervezeti felépitése

1. Az Motv. 67. § (1) bekezdés d) pontja alapjén a polgarmester a jegyz javaslatara el6terjesztést nyuijt be a
képviselé-testiiletnek a hivatal bels6 szervezeti tagozédasanak, létszamanak, munkarendjének, valamint
igyfélfogadasi rendjének meghatarozasara.

Az allamhéztartasrol sz616 2011. évi CXCV. torvény (a tovabbiakban: Aht.) 10. § (5) bekezdése szerint a
koltségvetési szerv feladatai ellatdsanak részletes belsd rendjét és modjat szervezeti és miikddési szabélyzat
allapitja meg. A szervezeti egységekre vonatkozo szabalyokat a koltségvetési szerv szervezeti és miikodési
szabalyzataban (a tovabbiakban: szmsz) vagy a szervezeti egységek ligyrendjében, a gazdalkodas részletes
rendjét belsd szabalyzatban kell meghatarozni.

A 2021. évet a 4/2020. (1. 30.), a 353/2020. (X. 29.) és a 225/2019. (VI. 27.) Kt. hatarozattal modositott, a
293/2018. (IX. 27.) Kt. hatarozattal elfogadott szmsz szerint kezdte meg a Hivatal. Ennek az szmsz-nek a
modositasara a 2021. évben egy izben (299/2021. (XI. 25.) Kt. hatarozat) keriilt sor.

2.A2021. évben a Hivatal szervezeti struktiraja a kovetkezd volt:

1. Onkormanyzati Iroda,
2. Ado- és Pénziigyi Iroda (a Hivatal gazdasagi szervezete),



2.1. Addcsoport,

2.2, Pénziigyi Csoport,

3. Miiszaki és Beruhazasi Iroda,
4. Igazgatasi [roda.

3. 1. A Polgarmesteri Hivatal vezetését a jegyz0 végezte, az Motv. 81. § (3) bekezdésében rogzitettek szerint.
a) Ellatta az Motv. 81. § (3) bekezdése szerinti jegyzdi hataskorbe tartozé feladatokat.

b) Gondoskodott a szervezet elektronikus informacids rendszerének védelmérdl az allami és Onkormanyzati
szervek elektronikus informéciobiztonsagardl szol6 2013. évi L. térvény 11. §-aban foglaltak szerint.

¢) Koordinalta az elektronikus iigyintézés kialakitasaval, miikddtetésével kapcsolatos feladatokat, valamint a
szamitastechnikai, infokommunikéciés, adatatviteli, irodatechnikai eszkézokkel kapcsolatos iigyeket.

3.2. Az aljegyz6 a kovetkezo feladatokat latta el:

a) A jegyz6 tavollétében, akadalyoztatasa esetén ellatta a jegyz8 valamennyi feladatat, gyakorolta hataskéreit.
b) Gyakorolta az éltala feliigyelt szervezeti egységek (Igazgatasi Iroda, Onkorményzati Iroda) vezeti felett
az egy¢éb munkaltatoi jogokat.

c) Végezte a Képviseld-testiilet és bizottsagai miikodésének, tevékenységének feliigyeletével kapcsolatos
feladatokat.

d) Ellatta a belsd ellenérzéssel dsszefiiggd koordinacids feladatokat.

e) Ellatta a kizarélagos 6nkormanyzati tulajdonban 1évé gazdasagi tarsasagokkal kapcsolatos alapitoi,
tulajdonosi déntések eldkészitésével, végrehajtasaval Ssszefiiggd jogi, koordinacids feladatokat, illetve a
Jjegyz0 altal meghatarozott egyéb feladatokat.

4. Munkamegosztas:

A jegyz0 és az aljegyz6 kozotti munkamegosztas alapjan 2021-ben is

a) a jegyz0 iranyitotta, feliigyelte az Ad6- és Pénziigyi Irodat, valamint a Miiszaki és Beruhazasi Irodat,

b) az aljegyz0 végezte az Igazgatisi Iroda és az Onkormanyzati Iroda tevékenységének feliigyeletével
kapcsolatos feladatokat.

X.
A Hivatal egyes szervezeti egységei 2021. évi munkajianak bemutatasa

1.
Onkormanyzati Iroda

Az Onkormanyzati Iroda 2021. januér 1. napjatol 12 fével latta el feladatait.

Osszlétszam: 12 £6 (1 £6 irodavezetd, 7 6 ligyintézo, 3 f6 munkavallalo, 1 {6 kozfoglalkoztatott) volt az év
kezdetén. -

Az év folyamén az iroda személyi Ssszetétele megvaltozott, a fluktudcié (3 f6 — 2 & nyugdijazés miatt, 1 &
k6z8s megegyezéssel - tavozott az irodarol, 2 fé érkezett) nehezitette a munkavégzést.

Tekintettel arra, hogy a polgarmester titkarsagi feladatait ellaté koztisztviseld év kézben sziilési szabadsagra
ment, ennek a munkakdrnek az ellatasa helyettesitéssel lett megoldva, a feladatot a szervezési iigyintéz6 latja
el.

A 2021. évet az iroda 11 fovel zarta (1 f6 irodavezets, 6 f6 ligyintéz6, 3 fé6 munkavallals, 1 5
kozfoglalkoztatott).

A 2021. december 31-ei személyi Osszetétel alapjan az iroda dsszetétele végzettség szempontjabol megfeleld
volt. Az 5 f& felséfoki végzettségli koztisztviseld kozil 1 f6 rendelkezett Jogtudomanyi, 2 f&
igazgatasszervezOi végzettséggel, 1 fo emberi eréforrasok alapszakon végzett kozgazdasz és egy fo
andragogus végzettséggel, 2 f6 rendelkezett tovabbi egy, felséfoki végzettséggel.

Az irodai munkavégzésben kisebb fennakadasokat okozott a kollégék tivozasa, a személyiigyi referens II.
betegsége idején az & munkakorébe tartozd személyiigyi feladatokat a személyiigyi referens [. munkakort
betoltd koztisztviseld latta el helyettesitéssel, majd a feladatok egy része beépiilt a munkakérébe. A
személyiigyi referens II. egyéb feladatait eleinte helyettesitéssel, majd atszervezéssel oldottuk meg. Az
onkormanyzati referens 2021 februarjatdl toltotte felmentési idejét nyugdijazasa miatt. Ez idé alatt, valamint
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a munkakor 2021. oktdber 1-jével térténd betdltéséig szintén helyettesitéssel oldottuk meg a feladatokat. Az
iktatasi ligyintéz0 nyugdijba vonulasa miatt 1 fére csékkent a kdzponti iktatast végzok szama, viszont bdviilt
az iroda egy ligyfélszolgalati ligyintézovel, aki az iigyiratkezelési feladatok egy részét is végzi.

Az Onkormanyzati Iroda rendkiviil sokrétii feladatot latott el.

Az Onkormanyzati Iroda sltal ellatott feladatokrol:

- a Képviselo-testiilet, a bizottsagok, a nemzetiségi Snkorminyzat miikodésével kapcsolatos
szervezési feladatok

A 2021. évben az iroda 10 képviseld-testiileti iilés (ebbSl egy kdzmeghallgatés), 15 bizottsagi iilés és 3
nemzetiségi Onkormanyzati ilés megszervezésében vett részt, valamint a veszélyhelyzet miatt 17
alkalommal intézte a polgdrmesteri dontéseket elokészitd eldterjesztések képviselSknek és érintett
bizottsagi tagoknak véleményezésre valé megkiildését.

- a KépviselG-testiilet, a bizottsigok, a nemzetiségi 6nkorméanyzat iiléseirél jegyzokonyvek készitése
2021-ben valamennyi képviselo-testiileti (10+8 db nyilvanos+zart), bizottsagi és nemzetiségi
onkormanyzati jegyzOkdényv a jogszabalyi hatarid6ben elkésziilt és az onkormanyzati rendeleteknek és
Jegyzokonyveknek a févarosi és megyei korméanyhivatalok részére torténd megkiildésének rendjérél sz616
23/2012. (IV. 25.) KIM rendelet 2. §-anak, valamint a nemzetiségek jogairdl sz6lé 2011. évi CLXXIX.
torvény 95. § (3) bekezdésének megfeleléen a Torvényességi Feliigyelet frasbeli Kapcsolattartas
rendszeren keresztiil felterjesztésre keriilt a Pest Megyei Kormanyhivatal részére.

Egyetlen esetben sem kaptunk térvényességi felhivast a jegyzokonyvek miatt.

A nyilvéanos képviseld-testiileti iilések jegyzokdényveit publikéltattuk az Snkormanyzat honlapjan.

A 2020. és 2021. évi jegyzékonyvek bekéttetése csak 2022. aprilis 30-ig tortént meg.

- nemzetiségi 6nkormanyzattal val6 kapcsolattartas, munkajanak segitése

A 2020-ban megkotott kdzigazgatasi szerzodés értelmében 2021-ben is a Hivatal Onkormanyzati Irodaja
segitette a nemzetiségi onkorményzatot a jogi és az iligyviteli feladataik ellatdsdban, a pénziigyi
vonatkozasi kérdésekben az Adé- és Pénziigyi Iroda erre kijelolt dolgozdja biztositotta a szakszerii és
jogszerl mikodést.

A Péceli Roma Onkorményzat (a tovabbiakban: PRO) a 2021. évben 3 alkalommal tartott ilést, ebbd] egy
kdzmeghallgatas volt, ezenkiviil két alkalommal segédkezett az iroda az elndki dontések eldkészitésében.
APRO 2021. évi miikddésével kapcsolatban torvényességi felhivas nem érkezett.

- valasztasokkal, népszavazassal kapcsolatos feladatok koordinalasa

A 2021. évben a vélasztasi feladatok leginkdbb adminisztrativ tennivalokban nyilvanultak meg, feliil
kellett vizsgalni és karbantartani a képvisel6k személyét a valasztasi rendszerben, valamint a szavazéurnak
leltarozasat kellett elvégezni és a 2022. évi vélasztsra elokésziiletként el kellett végezni a korzetesitési
feladatokat.

- a képviselok, nem képvisel6 bizottsigi tagok, nemzetiségi Gnkormanyzati képvisel6k
vagyonnyilatkozataval kapcsolatos feladatok ellatiasa

A képvisel8knek, a nem képviseld bizottsagi tagoknak, a PRO képviselSinek hataridében kikiildésre
keriiltek a vagyonnyilatkozat-tételre sz616 felhivasok. Egy képviseld kivételével valamennyien hatéridére —
2021. januar 31-ig - eleget tettek vagyonnyilatkozat-tételi kitelezettségiiknek.

- A Képviseld-testiilet rendeleteinek nyilvantartisa, a kihirdetéssel kapcsolatos kifiiggesztések, a
honlapon és a hivatali meghajtén valé szerepeltetése, Nemzeti Jogszabalytarba feltdltése hataridében
megtorténtek. 2021-ben komoly kihivast jelentett az Integralt Jogalkotasi Rendszer LocLex alrendszere
alkalmazasanak bevezetése. Az egységes szerkezetii rendeleteknek a hivatali meghajtén és a honlapon valé
szerepeltetésében elmaradasokat okozott a LocLex rendszer hasznélatinak bevezetése, mivel tényleges
gyakorlati segitséget nem kaptunk a hasznalatahoz.

- Az onkormanyzat honlapjara adatok szolgiltatisa, onkormanyzati rendeletek, jegyzokonyvek,
testiileti hatarozatok megkiildésével kapcsolatos feladatoknak eleget tett az iroda.

- A kitiintet6 cimek adomanyozasaval kapesolatos feladatokat elsésorban a Pécel Varos Onkormanyzat
Képviselé-testiiletének a vérosi kitiintetések alapitasarol és adomanyozasardl szélo 11/2015. (111 31)
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onkormanyzati rendelete és a Pécel Varos Onkormanyzata Képvisel6-testiiletének a ,,Tiszta udvar, rendes
haz” elismerd cim alapitasarol és adomanyozasardl szolé 3/2016. (II. 3.) onkormanyzati rendelete
rendelkezései alapjan, éves iitemterv szerint végeztiik. 2021-ben egyediil a Pro Talentum Dijat nem
adoményozta oda a Képviselé-testiilet (a palyazé nem felelt meg a feltéteknek).

A kitiintet6 cimek ataddséra tinnepélyes keretek kozott keriilt sor, melyre végeztiik a kitiinteté cimmel jaré
pénzjutalmak adminisztraciojat. Nyilvantartast vezetiink a Kkitiintetett személyekrdl, mely nyilvantartast
folyamatosan aktualizaltuk a varos honlapjan.

- Szépkoruak koszontésének megszervezése
A 2021. évben 13 szépkora koszontését szervezte meg az iroda.

- Civil szervezetekkel valo kapcsolattartas

A civil szervezetek pénziigyi timogatasara 2021-ben nem irt ki palyazatot a Képviseld-testiilet, tekintettel
arra, hogy a 2020-ban elnyert timogatast a szervezetek jelentds része nem tudta felhasznalni a covid
jarvany miatt, ezért moédositasi kérelmet nytjtottak be. Az ezekre vonatkozd elbterjesztéseket és
szerz8désmodositasokat is elkészitette az iroda.

Az 6nkormdnyzat pénziigyi tamogatasairdl sz6l6 25/2013. (XII. 5.) énkormanyzati rendelet biztositotta
lehet6séggel élve, palyazaton kiviili tdimogatast 7 szervezet igényelt és a Képviselé-testiilet dontése
alapjan mind a 7 szervezet részesiilt egyedi timogatasban. A tamogatasok nyilvantartasa is megtalalhato a
varosi honlapon a kézérdekii adatok kozott.

- A helyi értéktar bizottsaggal valé kapcsolattartas is nehézségekbe iitkozott a jarvany ideje alatt, a
bizottsagi tagok elektronikus Gton (néha online) tartottdk a kapcsolatot. Az iroda elkészitette az
eldterjesztéseket a bizottsig félévenkénti beszamolojardl és szervezeti és miikodési szabalyzatinak
modositasarol.

- Az Onkormanyzat sltal alapitott alapitvanyokkal kapcsolatos feladatok arra korlatozédtak, hogy
bekértiik a Pécel Fejlédéséért Kozalapitvany beszamoldjat, melybdl eléterjesztés késziilt a Képvisels-
testiilet iilésére.

A Pécel Ifjusagaért Kozalapitvany kényszer-végelszamolasa befejezddott.

- Kozfoglalkoztatassal kapcsolatos feladatok

A kozfoglalkoztatasi programok altalaban nem a naptéri évre korlatozédnak.

Pécelen a Hivatal szervezésében 2021-ben a Pest Megyei Kormanyhivatal Godoslléi Jarasi Hivatal
Foglalkoztatasi Osztalya 4ltal megvaldsitott orszagos program volt jelen, a timogatott 1étszam 1 6.

- Az onkormanyzat kozneveléssel, kozmiivelodéssel, konyvtari ellitissal, bolcsédei ellatassal,
csalad- és gyermekjoléti szolgalattal kapcsolatos dontéseinek elGkészitése, végrehajtiasa érdekében
végzett feladatok

Ko6znevelés, kozmiivelddéssel kapcsolatosan eléterjesztések késziiltek:

- Pécel Varos Ovodai 2021/2022. nevelési évre vonatkozd csoportszdmanak és allashelyei szamanak
meghatarozasara,

- a 2021. évi 6vodai nyitvatartasi id6 megallapitasira és a 2021. évi 6vodai és bolcsddei beiratkozas
idépontjainak meghatarozasara,

- a Lazar Ervin Véarosi Konyvtar és Szemere Pal Miivelddési Haz 2020. évi szakmai beszamol6janak és a
2021. évi munkatervének, valamint szolgaltatasi tervének elfogadasara,

- a 80/2021. (IV. 1.) szam1 polgarmesteri dontéssel elfogadasra keriilt a Péceli Csalad- és Gyermekjoléti
Szolgalat szakmai programja, valamint az annak mellékletét képez6 szervezeti és miikodési szabalyzat,

Kozneveléssel, kozmiivelodéssel kapcsolatos tovabbi intézkedések:

- Az intézmények torzskonyvi nyilvantartisaval kapcsolatos adminisztracids feladatok végrehajtasa
érdekében véltozasbejelentések iigyintézése tortént a Magyar Allamkincstér felé.

- Adatszolgaltatasok koznevelési iigyekben.

- Nyari napkozis tdbor megszervezése érdekében koordinacid végzése, arajanlatok bekérése, szerzddések
elkészitése feliigyel6 pedagégusok megbizasara, élelmezés megrendelésére, megbizasi dijak szamfejtése.
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- Az onkormanyzat fenntartisiban miikodé koéznevelési, valamint kozmiivelédési intézmények
vezetoinek kinevezésével, jogviszonya megsziintetésével, az egyéb munkaltatéi jogkdr gyakorlaséval
kapcsolatos dontések elokészitése, végrehajtisa

A 2021. évi intézményvezetdi palyazatok (Lazar Ervin Vérosi Konyvtar és Szemere Pal Miivelédési Haz
¢s a Péceli Napsugar Bolcséde vonatkozasdban) kiirdsara, a palyazatok -elbirdlasara, jogviszony
megsziintetésére vonatkozd elterjesztéseket készitett az iroda.

A Képviselo-testiilet (vagy polgarmester) altal elfogadott palyazati kiirdsok alapjan az iroda
lebonyolitotta a palydzati eljarasokat és a Képviselo-testiilet (vagy polgarmester) dontése szerint
elkészitette a munkaiigyi okmanyokat, a Magyar Allamkincstar felé lejelentette a vezetdkkel
kapcsolatosan bekovetkezett valtozasokat.

- Bursa Hungarica 6sztondijrendszer kezelése

Pécel Varos Onkorményzatanak Képviselo-testiilete a 2021. évben is dontott az Osztondijrendszerhez
torténé csatlakozasrol. A palyazaton valé részvétel jelentds mennyiségii adminisztraciéval jar egyiitt. A
beérkezett 5 palyazat kiértékelése, elbiralasa sordn a Kulturalis Bizottsag és Szocialis Bizottsag egyiittes
uilés keretében 3 6 ,,A” tipusti palydzo tamogatasardl dontott. B tipust palyazat nem érkezett.

- TER rendszer karbantartasa: A 2021. évi Jelentds mértékii fluktuacio a hivatali szervezeten beliil
jelentds mennyiségii feladatot jelentett a TER tamogat6i feladatokat ellaté koztisztviselének
(személyiigyi referens).

- A hivatali szabalyzatok (pénziigyi, gazdalkodasi, informatikai biztonsagi, adatvédelmi kivételével),
belsd utasitasok elkészitése, a hivatali szabélyzatok, belsd utasitisok nyilvantartasa, éves felulvizsgalatuk
koordinalasa, illetve feliilvizsgalata

Az iroda 2 utasitast (vagy utasitds modositast) készitett el6.

- Bélyegzohasznalati és kulcsnyilvantartas vezetése:

A nyilvéantartasok vezetése folyamatos. A jogviszony megsziinésekor az elszamolas egyik eleme a
bélyegzd €s a kulcsok leadasa, amelyet a nyilvantartdsokat kezeld koztisztviseld alairdsaval tantsit. A
feleslegessé valt vagy meghibasodott bélyegzok selejtezését elvégeztiik.

- Adatszolgaltatas a Magyar Allamkincstar, a Pest Megyei Kormanyhivatal részére
Az iroda a kovetkez6 adatszolgaltatdsokat teljesitette:

- OSAP 2264,

- OSAP 1621 az 6nkormanyzati torzsadattarra vonatkozoan,

- OSAP 1229 tigyiratforgalmi statisztika 2020. II. félév és 2021, L. félév,

- A Hivatalon beliil a statisztikai adatszolgaltatasok koordinalasa a Kozponti Statisztikai Hivatal
részére torténd statisztikai adatszolgaltatas rendjérdl szolo 3/2014. Jegyz6i Utasitasnak megfeleléen
tortént a 2021. évben is.

- Személyzeti és munkaiigyi iigyintézés az Onkormanyzat vélasztott tisztségviseldi, a Hivatal
koztisztvisel8i, munkavillaléi, iigykezelje és kozfoglalkoztatottja, tovabbé az 6nkorméanyzati fenntartasu
intézmeények vezet6i, az onkorményzat altal foglalkoztatott kézalkalmazott (2021. marcius 1-t6l
egészségiigyi kodzszolgalatban allo) védéndk, munkavallaldk tekintetében. Kiilondsen sok feladatot
jelentett az Onkormanyzat alkalmazasiban 4ll6 védénSk bérének  t&bbszori moédositasa, a
jogviszonyvaltassal és a rendszeres helyettesitéssel kapcsolatos intézkedések, a Hivatal tekintetében pedig
a jelent0s fluktuaci6 folyamatos, olykor tobbletmunkat is jelentett az altalanos feladatok mellett.

- Személyzeti targyu palyazatok készitése, a beérkezett palyazatok dontésre vald eldkészitése

Az éltaléanos tajékoztatd részben ismertettiik a Hivatal 2021. évi fluktuaciojat, ebbdl latszik, hogy nem
véletleniil keriilt kiirasra 16 palyazat, melyekbol 8 eredménytelen volt (féként a jelentkezOk hianya vagy
a benyujtott palyazatok érvénytelensége miatt).

- A Kkoztisztviselok, az intézményvezetok vagyonnyilatkozataval kapcsolatos feladatok ellatasa, a
Jjogszabalynak, bels6 utasitasnak megfelelden tortént.
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- Foglalkozas-egészségiigyi ellatassal kapcsolatos feladatok szervezése, koordinalasa

Valamennyi hivatali dolgozé meghatarozott idépontban (2021 novemberében) részt vett az évenként
kotelezé foglalkozas-egészségligyi vizsgalaton a 2021. évben is, az 1 belépdk pedig belépésiikkor estek
at a vizsgalaton. A személyiigyi referens készitette el6 a beutalokat és koordinalta a vizsgilaton valé
részvételt.

- A Hivatal gondnoksigi feladatainak ellatisa, a hasznalatba adott gépkocsik iizemeltetése, iratok
szallitasa, ligyintézok helyszini szemlére széllitasa, reprezentacios készletek beszerzése folyamatos volt.
A gondnoksagi feladatok 2021. november 1. napjatdl a Miiszaki és Beruhazasi Iroda feladatkorébe
keriiltek at.

- Tiiz- és munkavédelmi feladatok koordinalasa

Ennek keretében minden évben ismétl6 tliz- és munkavédelmi oktatést szervez az iroda, a 2021. évben
Juniusban keriilt erre sor. Az Gjonnan belépdk munkéba allasukkor részesiilnek oktatédsban.

A feladatok 2021. november 1. napjatdl a Miiszaki és Beruhazasi Iroda feladatkorébe keriiltek at.

- a helyi esélyegyenléségi programmal kapcsolatos feladatok

A 86/2021. (IV. 28.) szdmii polgarmesteri dontéssel a Pécel Varos Onkormanyzata 2019-2023-ig tartd
idoszakra elfogadott Helyi Esélyegyenl6ségi Program (a tovabbiakban: HEP) feliilvizsgalata és az iroda
altal elvégzett feliilvizsgalat alapjan médositott HEP keriilt elfogadasra.

- az 6nkormanyzat egészségiigyi ellatassal, bolcsdei ellatassal, csalad- és gyermekjoléti szolgalattal
kapcsolatos dontéseinek el6készitése, végrehajtasa,
Az Onkorményzati Iroda az el6z6 évekhez hasonléan 2021. évben i is elvégezte a vonatkozo6 jogszabalyok
szerinti egészségiigyet érintd dnkormanyzati igazgatasi feladatokat. [gy kiilondsen:
- kdzremiikodés a statisztikai adatszolgaltatasok bekérését és megkiildésében,
- adatszolgaltatds a Nemzeti Egészségiigyi Alapkezelének a 2022. évi Egészségbiztositasi Alap-
bdl nytjtott finanszirozasi szerzédések modositasahoz,
- kapcsolattartds az 6nkorméanyzatunkkal szerzédésben, valamint munkaviszonyban 4ll6 egeész-
ségiigyi dolgozdkkal és szakhatosagokkal.
Jelentds valtozast hozott és egyttal sokrétii munkat is igényelt a 2021. marcius 1. napjaval hatalyba lépo,
az egészségiigyben dolgozé kozalkalmazottak jogviszonyanak egészségiigyi szolgalati j jogviszonnya ala-
kitasaval kapcsolatos jogszabalyi véltozas.
Az egészségiigyi alapellatas teljeskorii biztositasa érdekében:
- folyamatos dontéshozatalt igényelt a teriileti €s iskolai védénai ellatas biztositasa,
- megszervezésre keriilt az alapellatdshoz kapesolodd fogorvosi iigyeleti ellatas a telepiilés lakossaga
szamara,
- a haziorvosi lgyelet mikddtetése folyamatos intézkedések meghozatalat igényelte
(szerzédésmodositasok, az ligyeleti szolgaltatovaltassal kapcsolatosan arajanlatok bekérése, a korabbi
ligyeleti szolgaltatoval kotott szerzodés megsziintetése és szerzodéskotés az uij szolgaltatoval),
- keét terileti ellatasi kotelezettséggel rendelkezd haziorvosi korzet Gjabb 5 évre sz6lé feladatellatasa,
valamint az - év nagyobb részében még Onkormanyzatunk mint egészségiigyi szolgaltatd altal
miikodtetett - 5. szamu feln6tt haziorvosi korzet feladatellatasa rendezddstt 5-5 évre sz616 szerzédéskotés
tjan,
- megoldodott a telepiilésen mikddd nevelési és oktatisi intézmények teljeskérd iskola-egészségiigyi
ellatasa,
- a Petof1 utca 1. szam alatt €piilé rendeldben végzendé alapellatas jogszabalyi feltételeinek elékészitése
keretében 2021. évben elkésziilt a vonatkozé nkorményzati rendelet tervezete, és megtortént annak belsd
és kiils6 (szakhatosagok altali) véleményeztetése,
- megkezdddott az orvosok és védéndk iskolai munkajat tAmogaté modul, a KRETA IER-hez vald
kapcsolodas el6készitése.
A Pest Megyei Kormanyhivatal G6dsll6i Jarasi Hivatala tisztiféorvosa részérdl a Pécel, Pesti 1t 6. szam
alatti rendelében egy alkalommal helyszini bejarasra keriilt sor, mellyel a rendel6ben tervezett
helyiségcserékhez nyujtott szakmai segitséget. A jardsi vezetd véddénd szintén Gnkormanyzatunk
megkeresésére nyujtott segitséget — az azéta mar nem 6nkorményzatunknal dolgozé — iskolavédénd
munkajaval 6sszefiiggésben tapasztalt hidnyossagok megoldasaban.
Az egeszségiigy teriiletén 2021. évben is meghatarozé szerepet toltott be a COVID-19 jarvany elleni
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védekezés. Az oltasi feladatok végrehajtasaban a hazorvosi rendeldk is oltopontként keriiltek kijelslésre.
A Beliigyminisztérium és a Miniszterelnokség megkeresésének megfeleléen — a héaziorvosainkkal
egyeztette modon — nyujtott 6nkormdnyzatunk segitséget az oltasi feladatok ellatasahoz. Szintén a
Jarvanyiigyi veszélyhelyzettel Gsszefiiggésben a 2021. évi tiidésziirés lebonyolitasénak elhalasztasét
kezdeményeztiik a lakossag biztonsdga érdekében.

2,
Ado- és Pénziigyi Iroda

Az Ado- és Pénziigyi Iroda altal végzett feladatok
Adatszolgaltatasi kotelezettség az adohatésag felé:

az AFA analitikak vezetése, az el6irt rendszerességgel az AFA bevallasok, elkészitése, és elektronikus
adatszolgaltatas az adohatosag felé iigyfélkapu, cégkapu rendszeren keresztiil.

Képvisel§-testiilet felé:

- 2021. évi koltségvetés elkészitése,

- 2021. évi koltségvetési rendelet modositasok elkészitése,

- 2020. évi mérleg, beszamol6 és egyszeriisitett beszamolé elkészitése,

- 2021. I. negyedéves, 1. féléves és III. negyedéves beszamolé elkészitése,

- 2020. évi pénzmaradvany megéllapitasa, felosztisa Hivatalra és az intézményekre,

Magyar Allamkincstar felé:

- KGR-es programmal készitett 2020. évi beszamold,

- KGR-es programmal készitett 2021. évi koltségvetés,

- KGR-es programmal készitett 2021. havi pénzforgalmi jelentés,

- 2020. és 2021. évi kdzpontositott timogatasok és a normativdval kapcsolatos egyeztetések a nettd
finanszirozassal,

- 2021. L. negyedéves, 1. féléves, III. és IV. negyedéves mérlegjelentés és havi koltségvetési jelentések
elkészitése.

Egyéb feladatok:

- a 2021. évi pénzforgalmi tételek feldolgozasa,

- szallitoi szamlék iktatasa, ligyintézése az 5nkormdnyzat, a hivatal, a gazdasagi szervezettel nem rendelkez
intézmények, valamint a nemzetiségi Snkormanyzat tekintetében,

- a vev0 szamlak, és egyenlegkozld levelek, folyamatos kikiildése, kintlévdség allomany kezelése,

- atargyi eszkdzokkel kapcsolatos id6szakos adatszolgaltatas,

- az év végi pénziigyi zaras lebonyolitasa,

- pénztarszolgalat az onkorményzat, a hivatal, az intézmények, valamint a nemzetiségi Snkormanyzat
tekintetében,

- eléirdnyzat-gazdalkodas és -vezetés,

- targyieszkdz-nyilvantartas, értékcsokkenések elszamolasa,

- napi, heti, és havi likviditismenedzselés, az aktuélis szallitéi szamlak terminalon torténd elutalasa,

- képviseldi, és kiils6 szervek, szervezetek altal tortént megkeresésekkel kapcsolatos informacidszolgaltatas,
- folyamatos kapcsolattartas kiilsé szervezetekkel, partnerekkel (szallitok, vevék, bankok, MAK stb.),

- minimum negyedévente a timogatasok egyeztetése,

- irattari munka,

- adminisztracios tevékenység.

Az Ado- és Pénziigyi Irodan végzett munka személyi és targyi feltételei

Az Ado- és Pénziigyi Irodén 2021 decemberében 14 statuszbol 12 statusz (adé 6, pénziigy 6) volt betoltott. A
12 fobdl 8 felséfokl, 4 kozépiskolai végzettséggel, valamint ebbdl 2 f6 allamhaztartasi mérlegképes
konyveldi végzettséggel is rendelkezett.
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Az Ado- és Pénziigyi Iroda élén az irodavezetd allt, a Pénziigyi Csoportban a 2021. évben 1 £6 csoportvezetd,
1 f6 kényvelé és 3 f6 pénziigyi ligyintézé latta el a feladatokat.
A munkakordk kialakitdsanal figyelmet forditottunk a helyettesités rendjének kialakitasara.

A 2021. évben az Ad6- és Pénziigyi Irodan végzett munka szoveges értékelése

Az Ado- és Pénziigyi Irodan az el6z8 évben kinevezett irodavezets vezette a szervezeti egység munkajat. A
csoportvezetdi feladatokat az el6z6 évben kinevezett kolléga latta el. Az iiresen maradt ligyintéz6i allashely
tovabbra sem keriilt betoltésre.

Mez66ri elszdmolést negyedévente kell a Pest Megyei Kormanyhivatal felé benytjtani. Ellenérzés 2021-ben
nem tortént.

A Péceli Roma Onkormanyzat miikodési és feladatalapti timogatésanak elszamol4sa megtortént.

A Lazar Ervin Varosi Konyvtar és Szemere Pal Miivelddési Haz érdekeltségnovelé tamogatasanak
elszamolasa elkésziilt.

Normativa igénylés, lemondas minden évben haromszor torténhet. Az ellendrzést a MAK végzi. 2021. évben
helyszini vizsgalatra keriilt sor. A 2020. évi felhasznalas/elszamolas keriilt feliilvizsgalatara, majd a 2021. év
L. féléve.

Az ¢v soran az intézmények finanszirozasa zavartalan volt. Folyészamlahitel igénybevételére nem keriilt sor,
A 2020. év zarasa, valamint a beszamol6 leadasa hataridében megtortént.

A Magyar Allamkincstar felé a kotelezd adatszolgaltatdsok elkésziiltek. 2021. évi id6kozi koltségvetési és
mérlegjelentések teljesitése hataridében torténtek meg. A konyvelés 2021. évben folyamatosan és
naprakészen teljesitettiik.

Az Ado- és Pénziigyi Iroda altal végzett feladatok szamokban:
- Beszamold elkészitése: 14 db
- Egyéb adatszolgaltatasok: 44 db
- Kiallitott utalvanyrendeletek: 10.928 db
- Kontirozott és konyvelt tételek: 103.473 db
- Beérkez6 szamlak: 3.370 db
- Kimend szamlak: 72.039 db
> ebbdl étkeztetés: 69.299 db
> ebbdl gondozas: 771 db
> ebb6l egyéb: 1.969 db
- Kételezettségvallalasok szama: 3.068 db

Az Adocsoport (helyi adéhatésag) 2021. évben végzett tevékenységérdl, a hatralékok alakuldsarsl

A 2021. adéévben Pécel Varos Onkormanyzatanak illetékességi teriiletén az alabbi helyi addk keriiltek beve-
zetésre:
* helyi ipariizési ado, mértéke az addalap 2%-a*
*  épitményadd, mértéke 900 Ft/m?
* maganszemély kommunélis ad6ja, mértéke adétargyanként 17.000 Ft
*A 639/2020. (XI1.22) Korm. rendelet szabalyozasat, - melynek értelmében, ha a vallalkozé azzal felel meg
a mikro-, kis- és kozépvallalkozassa mindsités feltételeinek, hogy netté arbevétel vagy mérlegf6ssszeg
értékhatér legfeljebb 4 milliard forint, a helyi ipariizési adé mértéke 1 szazalék — 2022.01.01. napjatdl mar
a helyi adokrol sz616 1990. évi C. torvény (a tovébbiakban: Htv.) 51/L. §-a tartalmazza.
A gépjarmiladé mint atengedett kozponti adé 2021-ben is 100%-ban a kézponti koltségvetést illette meg.
Az onkormanyzat kornyezetvédelmi alapjanak bevételét képezi a kornyezetterhelési dijrél szol6 2003. évi
LXXXIX. torvény, valamint a Pécel Varos Onkorményzat Képviselo-testiiletének a talajterhelési dijrol
sz0l6 23/2017. (X1.2.) szamt dnkormanyzati rendelete alapjan a talajterhelési dij, amelynek mértéke 1200
Ft/m3 x 1,5 teriiletérzékenységi szorz6 (1800 Ft/m3).
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Helyi rendeleti szabalyozas:

Pécel Varos Onkorméanyzat Képviselé-testiiletének a helyi adékrél szolé 22/2017. (XI.2.) 6nkormany-
zatirendelete szerinti adomértékek a 2021. évben nem médosultak és a mértékndvelésre nem is volt lehetd-
ség, tekintettel arra, hogy a 535/2020. (XII. 1.) Korm. rendeletben foglaltak szerint a 2022. adéévben a he-
lyi adé mértéke nem lehet magasabb, mint a 2020. december 2. napjan alkalmazott onkormanyzati rende-
letben meghatarozott mérték.

Az Adocsoport kéztisztviseldinek 1étszama 2021-ben 1 fével novekedett, amelynek koszdénhetden a kotele-
zben ellatand6 addhatésagi feladatok elvégzése mellett 2021 oktdberétol folyamatossa valt az adétartoza-
sok végrehajtasa, amelynek koszonhetben a végrehajtas Gtjan befolyt addbevételek Osszege 2021-ben

21.418.056 Ft volt.

Az ad6- és dijbevételek, hatralékok alakuldsa a 2021. adéévben, dsszehasonlitva az elézd év adataival:

Adoénemek/dij

2020. évi ado- és dij
bevételek

2021. évi el6iranyzat

2021. évi adé- és dij
bevételek

Ipariizési adébevétel | 515.068.352 Ft 434.207.467 Ft 597.543.377 Ft
Vagyoni tipust addk |  177.831.838 Ft 131.000.000 Ft 172.398.688 Ft
Gépjarmiiado 0 Ft 0 Ft 0 Ft
Egycb kézhatalmi 12.263.239 Ft 35.000.000 Ft 12.215.194 Ft
bevételek

Osszesen: 705.163.429 Ft 600.207.467 Ft 782.157.259 Ft

A fenti tablazat adataibél megéllapithatjuk, hogy az addbevételek teljesiilése 2021-ben Osszességében
meghaladta a 2020. évi bevételeket és a 2021. évi elSiranyzatokat, azonban a gépjarmiiadé 100%-ban
kdzponti koltségvetésbe torténd atiranyitasa, illetve a helyi ipariizési adban a Htv. rendelkezései szerinti
KKV-k részére nyujtott adokedvezmény okan jelentds kiesést realizaltunk.
Nyilvantartott hatralékok Gsszesen, a 2021. zarasi adatok alapjan:

kommunalis adéja

Adénem/dij Esedékes hatralék Behajthatatlan
hatralékok
Epitményado 7.355.537 Ft 40.500 Ft
Telekado 9.280.059 Ft 377.745 Ft
Maganszemély 18.014.013 Ft 915.004 Ft

Helyi ipariizési ad6

68.129.109 Ft

10.158.175 Ft

Pétlék 13.236.493 Ft 1.191.825 Ft
Birsag 25.603.751 Ft 3.651.387 Ft
Talajterhelési dij 174.701 Ft 1.800 Ft

Osszesen: 141.793.663 Ft 28.094.331 Ft

A tablazatbol lathaté, hogy 2021.12.31-én a hatralékok 6sszege 141.793.663 Ft volt, tovabba nyilvantar-
tottunk 28.094.331 Ft 6sszegli behajthatatlan hétralékot.

Iratforgalom az Addcsoportban:
Az Adécsoport iratainak szama 2021-ben 22.228 db volt, amelybdl bejové 11.820 db, kimend 9.174 db és
bels6 1.234 db. A kimené iratforgalom 56%-a elektronikus formaban zajlott.

Adofelderités:

Az addadofelderités terén a jogszabalyok valtozasa, valamint technoldgiai fejlédés okan elérelépés tortént
tekintettel arra, hogy a helyi ipariizési adéval kapcsolatosan havonta érkezik a Nemzeti Ado- és Vamhiva-
taltol adatszolgaltatas, maganszemély kommunélis addja tekintetében pedig a ,»Foldkdnyv szoftver” segit-
ségevel tudjuk kisziirni azon ingatlanokat, amelynek tulajdonjogéban véltozas 4llt be vagy még nem ke-

riilt addztatasra.

Maganszemély kommunélis ad6ja adénemben a felderitések eredményeként 298 esetben adohatésagi
adomegallapitast alkalmaztunk, tovabbi 187 ad6zot szélitottunk fel adatbejelentési kotelezettsége teljesi-

tésére.
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3.
Miiszaki és Beruhazasi Iroda

1. Altalinos adatok

A Péceli Polgarmesteri Hivatalban 2018. oktober 15-e¢ 6ta a Miiszaki Csoport helyett a Miiszaki és
Beruhazasi Iroda latja el a nevében foglalt feladatokat. Az iroda létszdma 2021. december 31-én 7 £& volt, a
f8épitészi feladatok megbizasi szerz6dés utjan keriiltek ellatasra.

A 2021-ban 1344 tigyiratot iktattak az irodara (2019-ben 1034, 2020-ban 1096 volt az iigyiratok szama), ami
az el6z6 2020-as évhez viszonyitva 22,6 %-os névekedést mutat. Az irodan dsszesen mintegy 90 képvisels-
testiileti elSterjesztés késziilt. A Miiszaki és Beruhazasi Iroda feladatai az el6z8 évhez képest annyiban
valtoztak, hogy 2021 6szén az Onkormanyzati Irod4tdl atkeriiltek a gondnoksagi, valamint a tiiz- és
munkavédelmi feladatok.

2. Vis maior palyazatok

2021. évben Pécel Varos Onkorméanyzata 1 db kérelmet nytjtott be vis maior tdmogatés irant.

2021. évben egy felhdszakadas miatti villdmar miatt sziikségessé valt vis maior tdimogatds irant folyamod-
nunk. A timogatds iranti igény benyujtasra keriilt, azonban a beszamol6 készitésének iddpontjaig nem lett
elbiralva.

3. Nem vis maior palyazatok

3.1. PM_OVODAFEJLESZTES 2017/49. ,,8 csoportos 6voda épitése Pécelen”

A Kepvisel6-testiilet a 303/2017. (X. 12.) Kt. hatarozatival alapjan nyujtotta be tAmogatési kérelmet az
Onkormanyzati tulajdonti 6vodai ellatast nyijto intézmények fejlesztésének tamogatasa Pest megyében cimii
palyazati kiirasra egy 8 csoportos dvoda megvaldsitasa érdekében. A megvaldsitasi helyszin tobb alkalommal
modosult. A végleges Megva1051ta51 helyszin Pécel, Maglédi ut 5. szdm alatti ingatlan lett, mely az
Onkorményzat altali, 2020. évi telekvasarlassal és telekalakitassal valt ovodaépitésre alkalmas ingatlanna.
2021. évben a BMSK Beruhdzasi, Miiszaki Fejlesztési, Sportiizemeltetési és Kozbeszerzési Zrt. felvette a
kapcsolatot az énkorményzattal a projekt sikeres megvaldsitdsa érdekében. Pontositésra keriilt a palyazat
miiszaki és szakmai tartalma.

3.2. PM_VALLPARK 2017/2 ,, Uzleti park Pécel - az élhet6 vallalkozasi kornyezet”

A Képvisel6-testiilet 2017. december 19. napjén, a 382/2017. (XII. 19.) Kt. hatédrozattal dontétt arrdl, hogy
tamogatési kérelmet ny(jt be az ,,Onkormanyzati tulajdont véllalkozoi park kialakitasa és fejlesztése Pest
megye terilletén” targyG palyazati felhivasra. A  pénziigyminiszter dontése értelmében a
PM_VALLPARK _2017/2 szamu tamogatasi szerz6dése 2018. oktober 31-én keriilt alairasra.

A 2021. februar 8-an leszéllitasra keriild tervezdi munkaanyag megallapitdsa szerint a beruhazas joval
meghaladja a rendelkezésre 4ll6 forrds 6sszegét, ezért a 38/2021. (11.25.) szdm@ hatérozattal a Képvisels-
testiilet feladat- és hataskdrében eljard polgarmester a palyazati timogatas visszaadasardl dontott.

3.3. PM_PIAC_2018/39 ,,A péceli piac fejlesztése”

A Képviselo-testiilete 2018. augusztus 14. napjan, a 265/2018. (VIIL. 14.) Kt. hatérozattal alapjan timogatési
kérelmet nyujtott be a PM_PIAC_2018 azonositészami, ,,Helyi piacok fejlesztése Pest megye teriiletén”
targy palyazati felhivasra. A pénziigyminiszter dontése értelmében a PM_PIAC_2018/39 szdmi timogatasi
kérelmet befogadta.

A piac projekt megvaldsuldsa befejez8dott, annak zaréelszamolasa az elkdvetkezenddkben fog megvaldsulni.

3.4. PM_CSAPVIZGAZD_2017/16 ,,Pécel Csatari-diil§ telepiilésrész csapadékviz elvezetés rendezése”

Pécel Varos Onkorményzatanak Képviselé-testiilete 2017. szeptember 18. napjan a 257/2017. (IX. 18.) Kt.
hatarozattal dontétt arrdl, hogy tamogatasi kérelmet kivan benytjtani a PM_CSAPVIZGAZD 2017.
azonositd szamu, ,Telepiilések felszini csapadékviz-elvezetés Iétesitményeinek fejlesztése, a telepiilési
vizgazdalkodas korszeriisitésének timogatasa Pest megye teriiletén™ targyu palyazati felhivasra. A benyujtott
tamogatasi kérelmet megalapozé koltségszamitashoz képest a projekt megvaldsitasanak koltségei jelentdsen
megnottek, ezért indokoltta valt a miiszaki tartalom csokkentése. A miiszaki tartalom mérséklése mellett is
talmutattak a varhato koltségek a rendelkezésre allo fedezeten ezért 2020. évben az Onkorményzat
tobblettimogatds megitélésére kérelmet nyujtott be a tdmogatonak. A pandémia miatt jelen projekt
megvaldsitasi hatarideje is hosszabbithatova valt.
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A palyazat jelenleg a megvalosulasi folyamatban van, a kivitelezd a 2021. évben elkészitette a teljes
beruhédzas 25%-4t, a beszamolo készitésének idopontjaban a beruhazés elérehaladottsdga 75 %-os.

3.5. PM_EUALAPELLATAS_2017/64 ,,Pécel egészségiigyi alapellaté-rendszer infrastrukturalis
fejlesztése”

Pécel Varos Onkormanyzatéanak Képviselé-testiilete 2017. augusztus 24. napjan, a 251/2017. (VIIL. 24.) Kt.
hatdrozatédval dontétt arrdl, hogy palyazatot kivan benytjtani a ,Pécel egészségiigyi alapellatd-rendszer
infrastrukturélis fejlesztése” targyt, PM_EUALAPELLATAS_2017/64. azonositészamu palyazatra. A
tamogatasi szerz6dés 2018. aprilis 16. napjan keriilt megkotésre.

A korabban beszerzett kivitelez8 levonuldsa és a szamlazasa mértékét alulmilo teljesitse miatt jelentds
fedezethiany alakult ki a projekt tekintetében és sziikségessé valt uj kivitelezd kozbeszerzés ttjan torténd
beszerzése. 2020. év végén ezért ismételt kbzbeszerzés indult a kivitelezd kivalasztisara.

A kozbeszerzés sikeres zardsat kovetben a kivitelezési munkalatok tovabb folytatédnak a sikeres
ajanlattevdvel kotott szerzdés alapjan.

3.6. VEKOP-6.2.2-15-2016-00005 ,,Szocialis rehabiliticié a péceli Ujtelepen”

A VEKOP-6.2.2-15-2016-00005 azonosité szam(, ,,Szociélis rehabilitécié a péceli Ujtelepen™ projekt célja a
leromlott telepiilésrészeken €16 alacsony statuszi lakossag életkoriilményeinek javitasa, tarsadalmi és fizikai
rehabiliticiéja a péceli Ujtelepen. A projektre vonatkoz6 palyazatot 6nkormanyzatunk konzorciumban
(Kontakt Alapitvany, Pest Megyei Teriiletfejlesztési Nonprofit Kft., Onkormanyzat) 2016. méjus 26-an
nyujtotta be a Nemzetgazdasagi Minisztériumhoz (jelenleg Pénzugyminisztérium), azonban az elhizddo
déntéshozatal miatt csak t6bb mint egy évvel késébb, 2017. augusztus 2. napjan sziiletett meg a tamogatdi
dontés, melynek eredményeként vissza nem téritendé tamogatasban részesiilt a konzorcium. A tdmogatési
szerzbdést az Onkorményzat, mint konzorciumvezetd és a Pénziigyminisztérium 2017. november 9. napjan
kototte meg, mely szerz8dés kétszer is modositésra keriilt. Az elhtiz6d6 megvaldsitds miatt a projekt
jelenlegi koltségei jelentdsen tulmutatnak a tamogatasi szerzOdésben rogzitett koltségsorokon. A
tamogatasbol megvaldsitandd tobb elem (miivelodési haz, kozosségi kert) megvaldsitasa okafogyottd valt.
Ezen okokat figyelembe véve a Képviseld-testiilet 272/2020. (IX. 4.) szam( hatarozataban gy dontott, hogy
a projektet nem valdsitja meg, a kapott tamogatast annak kamataival egyiitt visszafizeti.

3.7. TOP-PLUSZ-1.2.1-21 Elheté telepiilések — Komplex Csapadékviz elvezetés korszeriisitése Pécelen
IL. iitem

A 2021-es évben Pécel Varos Onkormédnyzata arrél dontott, hogy palyazatot kivan benytjtani a fenti
palyazati kiirdsra. A benytjtott palyazat pozitiv elbiralasban részesiilt, a timogatasi szerzédés alairasara
2022-ben keriilt sor.

3.8 TOP-PLUSZ-2.1.1-21 Péceli Polgarmesteri Hivatal energetikai korszeriisitése

A 2021-es évben Pécel Varos Onkormanyzata arrél déntott, hogy palyazatot kivan benytjtani a fenti
palyazati kiirasra vonatkozoan. A benyujtott palyazat pozitiv elbirdlasban részesiilt, a timogatasi szerz6dés
alairasara 2022-ben keriilt sor.

4. Vizikozmiivek fejlesztése, rekonstrukcioja

A Miszaki és Beruhazasi Iroda ellatta 2021-ban is a vizikdzmii szolgaltatis biztositasara és a haldzat
lizemeltetésére a DPMV Zrt.-vel megkotétt bérleti-iizemeltetési szerz6déssel kapesolatos feladatokat.

A 2021. eévi vizikézmii fejlesztés alapjat a gordiild fejlesztési terv képezte, ebben kiemelt jelentdségii feladat
nem volt.

5. Tomegkozlekedéssel Gsszefiiggd feladatellatasok

A helyi személyszallitasi kozszolgaltatasok eldvarosi személyszallitasi szolgaltatdsokkal torténd ellatasa
feltételeinek rogzitése céljabol - Pécel Varos Onkormanyzata és Magyarorszag Nemzeti Fejlesztési
Minisztere k6zott megallapodas keriilt aldirasra, mely alapjan a szolgaltat a Voldnbusz Zrt., a szolgaltatés
idétartama 2021-ra is biztositott volt. Az Onkormanyzat és a Volanbusz Zrt. kozott alalrasra keriilt a
koltségtéritési hozzajarulas fizetésérdl szol6 megallapodas is a targyévet illetéen.

A varos helyi buszjdratait mikodtetd WEEKENDBUS Kft. szerzédése 2022. februar 28-ig volt hatalyban,
mely hosszabbitéasra keriilt.
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6. Hulladékgazdalkodas

6.1. Telepiilési szilard hulladék:

2021-ben is a Duna-Tisza Kozi Hulladékgazdalkodasi és Kornyezetvédelmi Onkormanyzati Tarsulas (a
tovabbiakban: DTKH) latta el a telepiilési szilard hulladék elszallitasat a hulladékszallitasi kozszolgaltatasi
szerz6dése keretében. A felmeriilt lakossagi bejelentéseket, észrevételeket az iroda kivizsgalta, sziikség
szerint a szolgaltatoval egyeztette.

6.2. Nem kozmiivel dsszegyiijtott folyékony hulladék:

A nem kdzmiivel gyiijtétt folyékony hulladék gyiijtése, elszéllitisa és gyijtdponton térténd elhelyezése
kapcsan 2020. évben szerzédés keriilt alairasra az Onkormanyzat és a DPMV Zrt. kozott, melyhez az alapot
a 27/2020. (IX. 7.) dnkormanyzati rendelet biztositotta. Ezzel a korabban fennallé6 mulasztasat orvosolta a
telepiilés. A folyékony hulladék gyiijtése 2021. évben is folytatodott.

6.3. Veszélyes hulladék:

2021. évben nem Kkeriilt sor a telepiilés altal megrendelt, illetve szervezett veszélyes hulladék begyiijtésre
Pécel Viros teriiletén.

7. Koziizemi szolgaltatiasok
A 2020-ban mind az elektromos aram, mind a gazszolgaltatds terén (ij kozbeszerzés lett lefolytatva az
intézményi €s kozosségi energiaellatas biztositasara.

8. Telepiilésiizemeltetési, telepiilésrendezési és hatosagi feladatok

Az iroda a Pécel Varos Onkorméanyzat vagyonardl, az egyes vagyontargyak feletti tulajdonosi jogok
gyakorlasdnak szabalyair6l sz6l6 9/2013. (IV. 30.) 6nkorméanyzati rendelet 17. § (1a)-(1c) bekezdéseiben
foglalt, a polgarmesterre atruhazott hataskori intézkedések elokészitését és végrehajtasat intézte, amely soran
az el6z6 évivel hasonlé nagysigrendben keriilt kiadasra, végrehajtasra és ellendérzésre tulajdonosi
hozzajarulas, kozitkezel6i hozzajarulasok, hatosagi bizonyitvany valamint egyéb hozzajarulas.

Az iroda a telepiilésfejlesztési koncepciorol, az - integralt telepiilésfejlesztési stratégiarél és a
teleptilésrendezési eszkdzokrél, valamint egyes telepiilésrendezési sajatos jogintézményekrdl sz616 314/2012.
(XI. 8.) Korm. rendeletben foglalt polgarmesterre atruhdzott hatdskoéri intézkedések eldkészitését és
vegrehajtasat intézte, amely soran telepiiléskép védelmi eljaras 110 db, hatésagi bizonyitvany 5 db, egyéb
hat6sagi dontés 1 db keriiltkiadasra. Az épitési dvezettel, beépithetdséggel kapcsolatban 70 alkalommal
tortént adatszolgaltatas.

2021-ben folyamatban volt a helyi épitési szabalyzat feliilvizsgalata is. T6bb izben modositasra keriilt a
jelenleg hatélyban 1évé helyi épitési szabélyzat, tovabba elindult téhb ter*let - kiilon eljardsban torténd -
épitési elirasainak megvaltoztatasa, melyre telepiilésrendezési szerzbdések keriiltek megkéotésre.

9. Vagyon- és ingatlangazdalkodas

A 2021-ban folytatodott a kintlévéségek feltarasa és az ebbdl adodo feladatok kezelése. A vagyonkezelésbe
adott ingatlanok (vagyonkezelék: Dunakeszi Tankeriileti Kozpont, Fiy Andras Mezdgazdasagi Szakiskola és
Kollégium, Pécel Kft.) 2021. szeptemberében tortént ellen6rzés sordan megéllapitast nyert, hogy az
ingatlanok helyzete rendezett, ezekkel kapcsolatosan intézkedések elrendelésére nem volt sziikség. A
vagyonkezelésbe adott ingatlanok ellendérzésének tapasztalatairdl a 2021. oktober 28-ai rendes képvisels-
testiileti iilésen kapott tajékoztatast a Képviseld-testiilet.

A 2021. évben t&bb 6nkorményzati tulajdonu ingatlan értékesitésére keriilt sor, arverés lefolytatasa soran.

A 2021-es évben folytatodtak a 2020. évben elindult kisajatitasi eljarasok.

10. Lakas- és helyiséggazdalkodas

Pécel Varos Onkormdanyzata lakasaira, illetve helyiségeire a lakasok és helyiségek bérletére, valamint az
elidegenitésiikre vonatkozd egyes szabalyokrol szolé 1993. évi LXXVIIL térvény (tovéabbiakban:
Lakastorvény) rendelkezései, valamint az 6nkormanyzati tulajdonu lakasok és helyiségek bérletére, valamint
az elidegenitésiikre vonatkoz6 szabalyokrél szolé 11/2007. (VI.8.) szamu o6nkormanyzati rendelet
vonatkozik. A rendelet az iroda 4ltal elokészitett eldterjesztések alapjan tobb alkalommal modositasra keriilt,
igy a vonatkoz6 rendelkezések pontosabban meghatarozzak és szabalyozzak a lakasok bérbeadasi, illetve az
elidegenités feltételeit.

A 2021. évben nem keriilt bérlakas feltjitasra, tobb bérlakas miiszaki allapota nem javult, és az
onkormanyzat a koltségvetésében nem tudott olyan karbantartdsi pénzosszeget elkiiloniteni, mely
folyamatosan biztositotta volna a bérlakasok sziikség szerinti javitasat. Fentiek miatt a bérlakasalloméany igen
rossz miiszaki allapotban van. A 2021. évi koltségvetés 20. mellékletének 13. soraban el volt irdnyozva a
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Maglddi t 7. szam alatti 6nkormanyzati lakds 0j csévezeték lefektetésére 469.900 Ft, mely nem keriilt
megvalositasra.

2021. december 31. napjan az 6nkormanyzat 43 db bérlakassal rendelkezett. Ebbol, 15 db komfortos 28 db
komfort nélkiili bérlakas. Ezen lakésok koziil 15 db lakasra van hatérozatlan idejii szerz6dés megkotve.
Hatarozott idejli bérleti szerzodéssel 3 6nkormanyzati lakas van bérbe adva, jogcim nélkiil hasznalt lakasok
Osszesen 15 db. (10 db iires lakas). 1 db lakas eladésra keriilt.

A tartozasok miatt a 2021. esztenddben folytatddott a lakasbérleti szerzodések feliilvizsgalata, amely alapjan
a 2021. évben t6bb szerz8dés mddositésara, illetve 1j szerz6dések megkotésére keriilt sor. Az j bérleti
szerz8dések kozjegyz0i okiratba keriilnek foglalasra.

11. Ingatlanvagyon-kataszter vezetése

A 2021. esztendSben az ASP ingatlanvagyon szakrendszerében keriilt vezetésre az énkormanyzati tulajdoni
ingatlanvagyon. Folytatodott a szamviteli f6konyvi, az analitikus nyilvantartds és a vagyonkataszter kozotti
egyeztetés, az onkorményzati tulajdonu ingatlanok jogi és valds allapotinak egyezdségére vonatkozéd
ellendrzés helyszini szemle alapjan (bérlakasok, iizletek, intézmények stb.).

12. Cimképzési iigyek

Az iratok szaméban ndvekedés jelentkezett, melynek oka a lakcim- és a hdzszam rendezéssel kapcsolatos
ligyintézés kapcsan iktatott kérelmek jelentés volumene. A kozteriilet elnevezések szamanak novekedése
részben az ujonnan beépiild lakoteriiletek miatt vélt sziikségessé. A 2021. év soran dsszesen 7 db képvisels-
testiileti dontés sziiletett, melyek kozteriiletek, valamint kiilteriileti ingatlanok elnevezésére vonatkoztak. Az
ires telken Iétesitett 10j épiilet, pince vagy ©nallé rendeltetési egység esetén a rendeletben
meghatérozottaknak megfelelden képezte az iroda az adott ingatlanra vonatkozé cimelemeket (141 db
hatérozat 15 %-os emelkedés a 2020-as évhez képest) és az Igazgatési Iroda altal rogzitésre keriiltek a KCR
rendszerbe az épilet elhelyezkedésének azonositisara szolgalé cimkoordinitdval egyiitt. A meglévé
ingatlanok cimeinek feliilvizsgalata folyamatos €s sziikség esetén a cimek modositasara is sor keriilt a 2021-
es év folyaman.

13. Adatszolgaltatasok

A Miiszaki és Beruhazasi Iroda adatszolgaltatasi kotelezettségei kozé tartozott a KSH-nak torténd jelentés,
amely tartalmazza, hogy minden évre vonatkozdan sszefoglald jelentést kell késziteni. 2021-ban — az elézd
évhez hasonloan - az eldirt adatszolgaltatisokat készitette el a Miiszaki és Beruhazasi Iroda.

4.
Igazgatasi Iroda

Az Igazgatasi Iroda a 2021. évben a Péceli Polgarmesteri Hivatal szervezeti és miikodési szabalyzat IV.
fejezet 6. pontjaban foglalt feladatokat latta el, sszesen 10 fével (2021. december 31-¢i allapot szerint).

a) anyakonyvi igazgatas

Az Elektronikus Anyakényvi rendszer altal az elektronikus rogzitést kovetéen 476 darab anyakonyvi kivonat
¢és anyakonyvi hatdsagi bizonyitvany keriilt kiallitdsra a 2021. évben.
Az anyakonyvvezetéi feladatok szamszerii adatai:
- héazassagkotés: 140 esemény, ebbol
hétvégén hazassagko6td teremben: 86
hétvégén kiils6 helyszinen: 26
hétkdznap hazassagkotd teremben: 28
- 30 napos varakozasi id6 aldli felmentések: 10
- sziiletések anyakonyvezése: 1
- halalesetek anyakonyvezése: 116
- sziiletési névvaltoztatasok, hazai anyakonyvi ligyek: felterjesztése: 8
- hézassagi névmodositasi kérelmek: 35
- apai elismer? nyilatkozat: 15
- allampolgarsagi tigyek, honositasok: 1
- valasok rogzitése: 31
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- okirat kiallitas (anyakonyvi kivonat): 476
- elektronikus adatok rogzitése (EAK) anyakényvi eseményekhez: 256
- tarshatosagok részére torténd adattovabbitas: 41

b) allattartasi, allatvédelmi iigyek

A Pécel Varos kozigazgatasi teriiletén 2019. évben megkezdett ebosszeiras keretében a 2021. évben 55
ebbejelentés érkezett, melyek elektronikus nyilvantartisba vétele folyamatban van.

2021. évben a gyepmester kdzremiikodésével 6sszesen 1 db juh, 2 db galamb, 10 db macska és 20 eb keriilt
befogasra. Az ebek egy része kobor kutya volt, részben pedig olyan ebek, melyekrél lemondott a gazdajuk.
Az elmult évben 60 dllattetem és egyéb vagohidi melléktermeék keriilt elszallitasra a telepiilésrél.

A hatdlyos jogszabalyok értelmében ellattuk a méhészek (13 8) nyilvantartasba vételét.

¢) birtokvédelem

2021. évben 15 db birtokvédelmi kérelem érkezett a hatdsaghoz, ebbdl 13 db kérelmet elutasitd és 2 db
kérelemnek helyt ad6 dontés sziiletett.

d) hagyatéki iigyek

2021. évben 397 db hagyatéki eljaras indult.

e) ipari és kereskedelmi igazgatais

2021. évben 95 eljaras indult kereskedelmi és ipari iigyben, az alabbiak szerint:

Kereskedelmi ligyek szama:
- bejelentés-koteles kereskedelmi tevékenység nyilvantartasba vétele (hatésagi bizonyitvany): 37 db
- miikddési engedély (hatarozat): 0 db
- bejelentés-koteles és miikodési engedély koteles kereskedelmi tevékenység médositasa: 16 db
- bejelentés-koteles és miikodési engedély koteles kereskedelmi tevékenység visszaadasa,
visszavonasa: 14 db
- adategyeztetések, adatszolgaltatasok tarshatosagoknak: 11 db
- tajékoztatasok, igazolasok: 10 db
Telepengedéllyel kapcsolatok iigyek szama:
- bejelentés-koteles ipari tevékenység nyilvantartisba vétele: 4 db
- telepengedély visszavonasa: 2 db
- elutasitas: 1 db

A 2021. december 31. allapot szerint 227 kereskedelmi egységet (ide tartoznak az iizletek, a vasaron vagy
piacon folytatott kereskedelmi tevékenységek, valamint csomagkiildé kereskedelmi tevékenységek is)
tartalmazott a helyi nyilvantartasunk. Ellen6rzésre nem keriilt sor a 2021. évben.

f) kifiiggesztések (termofold értékesités, foldhaszonbérlet, hirdetményi kézbesités)

2021. évben 96 db foldhirdetménnyel kapcsolatos (haszonbérleti- és adasvételi szerzédés, allasfoglalas)
kifuggesztés tortént.

A hirdetmények kezelése keretében 2021. évben mintegy 191 db hirdetmény (birésagi, ligyészségi, 6nalld
birésagi végrehajtoi stb.) kifiiggesztése tortént meg.

g) kozbiztonsaggal kapcsolatos feladatok

A kozbiztonsaggal kapcsolatos feladatok ellatdsa korében folyamatos kapcsolattartds valdsult meg a

kozbiztonsagban kdzremiikodd szervekkel, igy a renddrséggel, a polgarérséggel a kozteriilet-feliigyeleti és a
mezO6ri feladatokat ellaté kollégakkal.
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h) kozétkeztetéssel kapcsolatos feladatok

A 2020. oktober 12. napjan — az eredményesen lefolytatott versenyeztetési eljarast kovetden — Pécel Varos
Onkorményzata mint Koncessziéba ad6 és a FoodHost Catering Kft. (korabbi nevén: ATUEX Kift.) és a 10
Minutes Bistro Kft. mint Koncesszios jogosultak kozott Pécel Varos Onkormanyzatanak oktatéasi és nevelési
valamint szocidlis ellatést biztosité intézményeiben élelmezési szolgaltatas biztositdsara létrejott koncesszids
szerz6deés 2021. marcius 8. napjaval modositasra keriilt, az eladasi egységarak 8%-kal megemelésre Keriiltek.

i) kozosségi egyiittélés alapvetd szabalyainak megsértésével kapcsolatos iigyek

2021. évben a ki nem helyezett hdzszamtablakkal kapcsolatosan, hivatalbol 47 eljaras, egyéb kozdsségi
egyiittélés alapvetd szabalyainak megsértésével kapcsolatosan 61 eljards indult, amelyekben

- 70 db eljarast megsziintet6 végzés késziilt,

- 29 db figyelmeztetés alkalmazasara keriilt sor (hatdrozati forma) és

- 9 alkalommal ki kozigazgatasi birsag keriilt kiszabasra 5sszesen 210.000 Ft 6sszegben.

Jj) kozteriilet-feliigyeleti tevékenység

A kozteriilet-feliigyelOk tSbb esetben részt vesznek mas szervezeti egység munkatarsainak hat6sagi helyszini
bejarasainal, pl. kérnyezetvédelmi iigyek, birtokvédelmi iigyek, allattartasi iigyek esetében.
A kozteriilet-feliigyeldk feladataival kapcsolatos szamszerii adatok:
A fenti feladatokkal kapcsolatos intézkedések szamszerii adatai:

e Ugyiratszam: 352 db

e szabdlysértési birsag: 45 eset

e szabalytalan parkolassal kapcsolatos figyelmeztetés: 122 eset

e Onkormanyzati rendelet alapjan feljegyzés: 82 eset
onkormanyzati rendelet alapjan birsag: 2 eset

e Onkormanyzati rendelet alapjan figyelmeztetés: 126 eset

o feljelentések megtétele: 5 db

e hajléktalanok ellendrzése, rendérség, mentdk értesitése 3 eset

e Dbehajtasi engedélyek ellenérzése: 22 eset

o ¢épitkezések és kornyezetiik ellendrzése: 56 eset

o lakossagi bejelentések ellendrzése: 532 eset
A kozteriilet-feliigyel6k létszdma 2021. januarban 2 8, februartdl szeptemberig 1 f5, majd oktdbertdl év
végeig 2 £6 volt. A 2021. év nagy részében az alacsony létszam jelentdsen nehezitette a kozteriilet-feliigyelsi
munkat.

k) kozteriilet-hasznalat

A 2021. évben 43 db kozteriilet-hasznalat iranti kérelem érkezett, ezek célja jellemzéen konténer és
épitdanyag elhelyezése, valamint virdgarusitas volt.

1) mezégazdasagi, kornyezetvédelmi iigyek

2021. évben tobb bejelentés érkezett parlagfiivel fertdzott magan- és kozteriilettel kapcsolatosan.

A 2021. évben is megbizasi szerzddést kotott Snkormanyzatunk a Pécel Kft.-vel a kozérdekii védekezés
elrendelése esetén szilkséges intézkedések megtétele céljabol. 2021. évben kozérdekii védekezés
elrendelésére nem keriilt sor. Egyéb kornyezetvédelmi iigyekben (pl. illegalis hulladéklerakas) 15
alkalommal értesitettiik a hataskorrel rendelkezd hatdsagot.

m) népesség-nyilvantartas, cimnyilvantartas

A TAKARNET rendszerbdl t6bb mint 400 esetben keriilt sor adatszolgaltatdsra (pl. hagyatéki iigyekhez,
birtokvédelem, lakcimrendezés, kereskedelmi tevékenységek engedélyezése, telepiilési tamogatisokhoz).
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A Hivatal hatésagi ligyintézGje latta el a kényszerkijelentésekkel Osszefiiggd feladatokat, illetve a
cimnyilvantartast is.
2021. évben lakcimrendezési iigyek szama: 30 db.

Telepiilésiinkon mintegy 2530 cimadatot kell rendezni. 2021. évben 12 kozteriiletnév keriilt régzitésre, 92 db
j cim felvitele, illetve meglévd javitasa tortént a BM kozponti nyilvantartisaban.

n) polgari védelem

Az 6nkormanyzat fobb polgari védelmi feladatai:

- besorolési névjegyzék aktualizalasa,

- felmentd, illetve beosztd hatarozatok elkészitése,

- Pécel varos mozgositasi tervének feliilvizsgalata,

- Pécel varos megalakitasi és veszélyelharitasi tervének feliilvizsgalata,

- jelentések és adatszolgaltatasok hataridére térténé megkiildése,

- aktualis utasitasok végrehajtasa,

- koordinacids értekezleteken, tovabbképzéseken, tajékoztatokon torténd részvétel,
- helyszini jegyzokonyvek, beosztd (felmentd) hatarozatok elkészitése,

- kozremiikodés a polgarmesteri utasitasok végrehajtasaban az egyre gyakrabban eléfordulé rendkiviili
id6jaras miatt kialakult védelmi késziiltség soran,

- folyamatos kapcsolattartas a Godollo6i Katasztrofavédelmi Kirendeltséggel.

Megkeresésre folyamatos az adatszolgaltatas a Pest Megyei Katasztréfavédelmi Igazgatésag Godollsi
Katasztréfavédelmi Kirendeltsége részére. Rendszeres feladat a veszély-elharitési terv, a megalakitasi terv, és
a mozgositasi terv feliilvizsgalata.

o) szocialis iigyek, gyermek- és ifjusagvédelmi feladatok
2021. évben az dnkormaényzat az aldbbi pénzbeli és természetbeni ellatast nyajtotta a telepiilés lakoinak:

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsag 2021-ben 83 héztartasban €16 140 gyermek
(ezen belill 2 feln6ttkort) szamara keriilt megéllapitasra. A kedvezmény megallapitasaval egyidejiileg,
kérelemre 57 gyermek hatranyos helyzetének megallapitasara is sor keriilt. 10 kérelmez6 esetében keriilt sor
a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény iranti kérelem elutasitisara.

2021. évi adataink szerint az 58 héatranyos helyzetii gyermek 20 csalddban nevelkedik. Az 58 gyermekbdl
sziinidei gyermekétkeztetésben 19 hatranyos helyzetli gyermek részesiilt a torvényes képviseldje kérelme
alapjan.

A 2021. évben fennall6 jogosultsiggal kapcsolatosan sszesen 1.724.500 Ft Osszegli pénzbeli tamogatas
keriilt kifizetésre.

Telepiilési timogatasok:

- rendkiviili telepiilési timogatas: 80 kérelmezo részére, dsszesen 5.302.000 Ft dsszegben,

- létfenntartasi telepiilési timogatas: 35 kérelmez6 részére, dsszesen 2.471.000 Ft sszegben,

- lakhatasi telepiilési timogatds: 30 héaztartds vonatkozasaban keriilt megallapitasra, a havi tdmogatis
maximalis jogszabalyi dsszege 12.000 Ft,

- egészségiigyi telepiilési tamogatés: 2 kérelmez6 részére, dsszesen 50.000 Ft,

- temetési telepiilési timogatas: 4 kérelmez6 részére, tsszesen 240.000 Ft.

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményen, valamint a lakhatasi telepiilési tiamogatéson alapuld védendd
fogyasztoi statusz igazoladsara 6 alkalommal keriilt sor. Hatdsagi bizonyitvanyok kiadasara 2021-ben 25
alkalommal keriilt sor, jellemzéen a nyugdijjal kapcsolatos jogosultsigok megallapitdsahoz. 15 esetben
keriilt sor helyszini kérnyezettanulmany elvégzésére, részben birésagok, részben kormanyhivatalok és egyéb
tarshatosdgok megkeresésére, az eléttiik folyamatban 1évé eljarasok sordn sziikségessé valt jovedelmi és
vagyoni helyzet tisztazasa végett.

A Szocialpolitikai Kerekasztal 2021-ben a jarvanyiigyi helyzetre tekintettel nem keriilt 6sszehivasra.
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p) tarsashazak térvényességi feliigyeleti eljarasa

Atfogé, iitemezett ellendrzés kezdddott a 2019. évben a tarsashazakkal (0sszesen 164 db tarsashaz talalhato
Pécel teriiletén) kapcsolatosan, amely ellen6rzés athuzodott a 2020. és 2021. évre is. 2021-ben 44 db
tarsashaz ellen6rzésére keriilt sor, szabalytalansagot csak néhany esetben tart fel a hatésag.

r) talalt tairgyakkal kapcsolatos iigyek

2021. évben 2 eljaras indult.

XI.
Belso ellendrzés

A bels6 ellendrzési feladatok ellatasara megbizasi szerz6dés 1tjan Keriilt sor, mely feladatot a 2021. évben
Osszesen 3 gazdasagi tarsasag latta el megbizasi szerz8dés titjan, a kdvetkezdk szerint:

a) 2021. majus 31. napjaig a LAW on CONTO Koényvvizsgal6 és Tanacsado Zrt.

b) 2021. julius 1-t6l 2021. jhlius 22-ig a PEPI K6nyvvizsgalo, Adészakértd és Uzleti Tanacsadd Kit.

c) 2021. oktdber 1-t6l a Szanto és Tarsa Szolgaltato Betéti Tarsasag.

A Képviselo-testiilet a 2021. évre vonatkozo ellendrzési tervet a 378/2020. (XII. 18.) Kt. hatarozataval
fogadta el, melyet a 178/2021. (VIIL. 30.) Kt. hatarozattal modositott. A belsé ellenérzési feladatok
részletesebb bemutatdséra jelen beszdmol6 keretében nem keriil sor, tekintettel arra, hogy a Képvisels-
testiilet kiilon elSterjesztésben targyalni fogja a 2021. évi ellen6rzési jelentést, ahol részletes tajékoztatést fog
kapni a 2021. évi belsd ellendrzési feladatokkal kapcsolatban.

XII.
A Hivatal munkajat segit6 kiils6 személyek, szervezetek

A Hivatal 2021. évi munkéjéban a Hivatal dolgozdin (kéztisztvisel6kdn és munkavallaldkon) kiviil az alabbi
személyek, szervezetek vettek részt, segitették a Hivatal munkajat:

. LAW on CONTO Ké&nyvvizsgal6 és Tanacsado Zrt.: belso ellen6rzés (2021. méjus 3 1. napjaig),

. PEPI Kényvvizsgalo, Adoszakeérts és Uzleti Tancsadé Kft.: belsd ellendrzés (2021. jilius 1-22.)

. Szant6 és Tarsa Szolgéltaté Betéti Tarsasag: belso ellen6rzés (2021. oktober 1-t81)

. Kiraly Noémi foépitész (2021. januar)

. Rupp Zoltan {6épitész (2021. majus 1-31.)

. Téth Miklos f6épitész (2021. janius 1-t61)

. Litzler Sandorné Litzer Bt.: tiz- és munkavédelem

. 3bit Kft.: informatikai izemeltetési szolgaltatasok ellatasa,

9. Dr. Léaszl6 Jend Ugyvédi Iroda dr. Laszl6 Jend tigyvéd: jogi képviselet, peres iigyek,

10. GRESS-ING Kft., dr. Papp Annamaria: kdzbeszerzési szaktandcsadas

11. Korend Rendszerhaz Kft. Kozma Livia adatbiztonsagi és adatvédelmi szakember: pénziigyi, gazdalkoda-
si szabalyzatok készitése és 2021. junius 1-t6l adatvédelmi tisztviseldi feladatok,

12. Bene Andrea pénziigyi, szamviteli tandcsadas (2021. januar 1-t6] marcius 31-ig, majus 1-t6l junius 30-ig,
november 1-t6l december 31-ig)

13. dr. Horvath Anett Henrietta adatvédelmi tisztvisel6 (2021. januar 1-t61 2021. februar 28-ig)

/J

Pécel, 2022. majus ...

0O I WnNDB WN

Olah Janos
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