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PECEL VAROS ONKORMANYZAT POLGARMESTERE

Nyilvanos iilésen targyalando.

Az 1. hatarozati javaslat elfogadasiahoz
mindsitett, a II-III. hatarozati javaslatok
elfogadasahoz egyszerii tobbség sziikséges.

Név szerinti szavazast nem igényel.

Eléterjesztés
a Képviselo-testiilet 2020. julius 9-ei rendkiviili iilésére

Targy: Javaslat kozmiivelodési feladatok ellatasaval kapcsolatos dontések meghozatalara

Tisztelt Képviselo-testiilet!

A Magyarorszag helyi énkormanyzatair6l sz616 2011. évi CLXXXIX. térvény 13. § (1) bekezdés 7. pontja
szerint a helyi koziigyek, valamint a helyben biztosithaté kozfeladatok korében ellatando helyi 6nkormanyzati
feladatok kozé tartozik a kulturalis szolgaltatas, kiilondsen a nyilvanos konyvtari ellatds biztositasa;
filmszinhaz, el6ado-miivészeti szervezet timogatasa, a kulturalis 6rokség helyi védelme; a helyi kézmiivel6dési
tevékenység tamogatasa.

A muzealis intézményekr6l, a nyilvanos kdnyvtari ellatasrdl és a kozmiivelddésrol szolé 1997. évi CXL.
térvény (a tovabbiakban: Kult. tv.) 73. § (1) és (2) bekezdése értelmében a kozmiivelddéshez valod jog
gyakorlasa kozérdek, a kozmiivelodési tevékenységek tamogatisa kozcél, a kozmiivelodés feltételeinek
biztositasa alapvetden az allam és a helyi 6nkormanyzatok feladata.

A kulturalis szolgaltatassal kapcsolatos feladatat az Snkormanyzat tobbek kozott —a Kult. tv. 76. § (3) bekezdés
szerinti - kézmiivel6dési alapszolgaltatasok megszervezésével latja el.

A Kult. tv. és a kozmiivelddési alapszolgaltatasok, valamint a kézmiivelodési intézmények és a kdzosségi
szinterek kovetelményeir6l sz616 20/2018. (VIL. 9.) EMMI rendeletben foglaltak végrehajtasa érdekében Pécel
Véaros Onkormanyzatanak Képviseld-testillete a kdzmiivelddésrdl szolé 9/2019. (II1.5.) dnkormanyzati
rendeletében (a tovabbiakban: Rendelet) meghatarozta az ellatandé kozmiivelddési alapszolgaltatasok korét,
valamint feladatellatasanak formajat, modjat és mértékét.

Az Rendelet rendelkezéseinek megfelelden az 6nkormanyzat a kovetkezé kozmiivelodési alapszolgéltatasokat
szervezi meg és latja el:

1. Mivelédd kozosségek Iétrejottének eldsegitése, miikodésiik tadmogatasa, fejlédésiik segitése, a
k6ézmiivel6dési tevékenységek €s a miivelddo kozosségek szamara helyszin biztositdsa

2. A k6z6sségi és tarsadalmi részvétel fejlesztése

3. A hagyomanyos kozosségi kulturalis értékek atorokitése feltételeinek biztositasa

4. Az amat6r alkoto- és eldad6-miivészeti tevékenység feltételeinek biztositasa.

A Rendelet szerint az Onkorméanyzat a Rendelet 6. § (1) és (2) bekezdésben meghatarozott kézmiivelddési

feladatai ellatdsa érdekében miikddteti az altala alapitott és fenntartott kézmiivelédési intézményt, a Lazar
Ervin Varosi Kényvtarat és Szemere Pal Miivel6dési Hazat (a tovabbiakban: Miivel6dési Haz).
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I. Tekintettel arra, hogy a kozmiivel6dési feladatokat mar kizardlag a Miivelddési Haz utjan latja el az
Onkormanyzat, javasoljuk, hogy a Kossuth tér 5. szdm alatti Kuria rendezvényhaz (korabban a Presz Kft.
székhelye) tovabbra is kozmiivel6dési szintérként funkcionaljon. Ebben az esetben a Kuria rendezvényhéaz a
Miivel6dési Haz telephelyévé valna, ezért sziikséges mddositani a Miivelddési Haz alapité okiratat.

A Kult. tv. 78/J. § (3) bekezdése szerint a kdzmiivelddési intézmény tekintetében atszervezésnek mindsiil
minden olyan fenntartéi dontés, amely az alapitdo okiratnak vagy a kozmiivelddési megallapodasnak a
kdzmiivel6dési intézmény megnevezésében, székhelyében, a kézmiivelddési feladatellatast érinté telephelye
megjellésében vagy torlésében, a kozmivelddési intézmény alaptevékenységében, a kozmiivelddési
feladatellatast érintd kormanyzati funkciok, illetve a kézmiivel6dési alapszolgaltatasok megjelolésében vagy
torlésében kovetkezik be.

A Kult. tv. 78/J. § (1) bekezdése értelmében kdzmiivelddési intézmény létesitése, atszervezése, megsziintetése,
valamint tevékenységének 2 honapon tuli sziineteltetése esetén a testiileti dontés meghozatala el6tt 30 nappal a
miniszter és a 82. § szerinti K6zmiivel6dési Kerekasztal véleményét be kell szerezni, €s annak tartalmat a
képviseld-testiilettel ismertetni kell. Tajékoztatom a Képviselo-testiiletet, hogy telepiilésiinkdn nem miikodik
Ko6zmiivelddési Kerekasztal.

A Kult. tv. 78/J. § (2) bekezdése szerint, ha a miniszter a megkeresést6l szamitott 30 napon beliil nem nyilvanit
véleményt, Gigy kell tekinteni, hogy a megkeresésben foglaltakkal egyetért. A miniszter véleménye a képviselo-
testiiletet nem koti dontése meghozatalaban.

A Kult. tv. fenti rendelkezései alapjan 2020. majus 29. napjan az atszervezés targyaban véleménykéro levelet
kiildtiink az emberi er6forrasok miniszterének. Az Emberi Eréforrasok Minisztériuma a leveliinket a letoltési
igazolas tanfisaga szerint 2020. majus 29. napjan letoltotte (atvette). Az eldterjesztés készitésének idépontjaig
nem érkezett valasz. Mivel 2020. majus 29-e 6ta tobb mint 30 nap eltelt, igy egyetértésnek tekinthetjiik a
miniszer hallgatasat.

II. A Miivel6dési Hazban a foglalkoztatottakra jelenleg a kozalkalmazottak jogallasarol szolo 1992. évi
XXXIIL. torvény (a tovabbiakban: Kjt.) szerinti k6zalkalmazotti jogviszony az iranyado.

2020. jalius 1-jén hatalyba 1épett a kulturalis intézményekben foglalkoztatottak kozalkalmazotti
jogviszonyanak atalakulasarol, valamint egyes kulturalis targyl toérvények modositasardl szold 2020. évi
XXXII. térvény (a tovabbiakban: 2020. évi XXXII. térvény).

A 2020. évi XXXII. térvény 1. §-a szerint tobbek kozott a Kult. tv. szerinti muzealis intézményben, nyilvanos
konyvtarban és  koézmiivel6dési intézményben (a tovabbiakban egyiitt: kulturalis  intézmény)
foglalkoztatottaknak a Kjt. szerinti kdzalkalmazotti jogviszonya a 2020. évi XXXII. térvény erejénél fogva,
2020. november 1-jei hatéllyal a munka torvénykonyvérdl szolé 2012. évi 1. torvény (a tovabbiakban: Mt.)
szerinti munkaviszonny4 alakul at.

A 2020. évi XXXII. térvény rendelkezik a kdzalkalmazotti jogviszony munkaviszonnya alakulasanak eljarasi
rendjérdl, valamint ezzel kapcsolatos egyéb rendelkezéseket is tartalmaz.

A 2020. évi XXXII. torvény 2. § (1) bekezdése értelmében a munkaltatdé 2020. augusztus 1-jéig irasban
tajékoztatja a kozalkalmazottat jogviszonyanak az 1. § (2) bekezdése szerinti atalakuldsarél, annak
litemezésérol, hatarid6ir6l és hatarnapjairol, az atalakulassal kapcsolatos jogairdl és kotelezettségeirdl, tovabba
a létrej6vo munkaviszony jogi, gazdasagi és szocialis kovetkezményeirdl.

A munkaltatd 2020. augusztus 1-jéig a Kjt. 25/A. § (2) bekezdése szerinti konzulticiét kezdeményez a
szakszervezettel €s a kozalkalmazotti tanaccsal.

A 2020. évi XXXII. torvény 2. § (2) bekezdése szerint a munkaltaté 2020. augusztus 15-éig irasban kozli a
kézalkalmazottal a tovabbi foglalkoztatast biztosité munkaszerzddés tartalmi elemeire vonatkozé ajanlatot. Az
ajanlatot Gigy kell megtenni, hogy az abban szerepld munkabér 6sszege nem lehet alacsonyabb mértékii annal,
mint amekkora 8sszegre a kézalkalmazott illetményként — ideértve a fizetési osztaly és a fizetési fokozat szerint
megallapitott illetményt, a munkaltaté dontésén alapuld illetményrészt, az illetménykiegészitést, az
illetménypotlékot és a rendszeres keresetkiegészitést — 2020. oktdber 31-én jogosult lenne. Ehhez az ajanlathoz
a munkaszerz6dés megkotése soran a munkaltaté kdtve van, az abban foglaltaktdl csak a kozalkalmazott
kifejezett irasbeli hozzajarulasaval lehet eltérni.

A 2020. évi XXXII. torvény 2. § (4) bekezdése alapjan a kozalkalmazott €és a munkaltatdé a munkaviszony
keretei kozott torténd tovabbi foglalkoztatasra iranyulé munkaszerzodést 2020. oktober 31-éig koti meg. A
hatarid6 anyagi jogi €s jogveszto.



Amennyiben a kozalkalmazott a munkaltatd ajanlattételére 30 napon beliil irasban nem nyilatkozik, vagy gy
nyilatkozik, hogy a munkaszerz6dés keretei kozotti tovabbfoglalkoztatdsahoz nem jarul hozza, vagy a felek
nem éllapodnak meg a munkaszerzddés tartalmaban, ugy a 2020. évi XXXII. torvény 2. § (5) bekezdése
értelmében a kozalkalmazotti jogviszony atalakulas nélkiil, e térvény erejénél fogva megsziinik.

Az Mt. 45. §-a rendelkezik a munkaszerz6dés tartalmarol a kovetkez6k szerint.

(1) A munkaszerzddésben a feleknek meg kell allapodniuk a munkavallalé alapbérében és munkakérében.

(2) A munkaviszony tartamat a munkaszerzédésben kell meghatarozni. Ennek hidnydban a munkaviszony
hatarozatlan id6re jon létre.

(3) A munkavéllalé munkahelyét a munkaszerz6désben kell meghatarozni. Ennek hidnyaban munkahelynek azt
a helyet kell tekinteni, ahol munkajat szokas szerint végzi.

(4) A munkaviszony — eltéré6 megallapodas hidnydban — A4ltalanos teljes napi munkaidSben torténd
foglalkoztatasra jon létre.

(5) A felek a munkaszerzddésben a munkaviszony kezdetétdl szamitott legfeljebb harom hénapig terjedd
probaidét kothetnek ki. Ennél révidebb probaid6 kikotése esetén a felek a probaidét — legfeljebb egy
alkalommal — meghosszabbithatjdk. A probaid6 tartama a meghosszabbitdsa esetén sem haladhatja meg a
harom hénapot.

Az Mt. 45. § (5) bekezdésében foglalt rendelkezést jelen esetben nem kell alkalmazni, mivel a 2020. évi
XXXII. torvény 3. § (2) bekezdése értelmében a kdzalkalmazotti jogviszony a 2020. évi XXXII. torvény 1. §
(2) bekezdése szerinti atalakulasa soran létrejové munkaviszony tekintetében probaidé nem kothetd ki és a
jogviszonyt folyamatosnak kell tekinteni.

A 2020. évi XXXII. torvény 3. § (9) bekezdése szerint a kozalkalmazotti jogviszony fentiekben ismertetett
atalakulasa a fennalld vezet6i megbizasokat nem érinti.

Tekintettel arra, hogy a Miivelddési Haz igazgatdja vonatkozasaban a munkaltatéi (kinevezési) jogokat a
Képvisel6-testiilet gyakorolja, ezért a Képviseld-testiiletnek kell dontést hoznia a munkavallal alapbérérél is,
igy figyelembe véve az Onkorméanyzat fenntartasaban miikodd koltségvetési szervek vezetSinek illetményét,
Jjavaslatot tesziink Nagy Annamaria illetményének 2020. november 1. napjatdl 340.400 Ft-rél 400.000 Ft-ra
torténd megemelésére. Az emelést az indokolja, hogy a Presz Kft. folyamatban 1év6é jogutdéd nélkiili
megsziinésével az Onkorményzat valamennyi kozmiivelddési feladatat mar kizarlag a Miivel6dési Haz latja el,
igy Nagy Annamaria intézményvezet6i feladatai megnovekedtek.

A 2020. évi XXXII. torvény 3. § (8) bekezdése tigy rendelkezik, hogy a kulturalis intézmények alapitd
okirataiban e térvény alapjan bekovetkezett valtozasok torzskonyvi nyilvantartasba vételét az allamhaztartasrol
sz0l06 torvény végrehajtasardl sz6l6 368/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet 167/C. § (5) bekezdésében foglaltaktdl
eltéréen e torvény hatalybalépését kovetd 60 napon beliil (2020. augusztus 30-ig) kell elvégezni. Tekintettel
arra, hogy a torzskonyvi nyilvantartasba valo bejegyzést nem lehet kiilonb6z6 idépontokkal megjeldlni, ezért
2020. augusztus 30-ig ujra sziikséges lesz majd a Miivelédési Haz alapité okiratdt modositani, a
kozalkalmazotti jogviszonyok munkaviszonnya val6 atalakuldsa miatt.

A fentiekben ismertetett jogszabalyvaltozasok és a Képvisel6-testiilet korabbi dontései (Presz Kft.
végelszamolasa, kozmiivel6édési feladatok ellatasa) alapjan a KépviselO-testiiletnek a jelen elSterjesztés
keretében a kovetkez6 dontéseket kell meghoznia.

1. A Miivelddési Haz alapito okiratanak moédositasa.

2. A Miivelddési Haz munkavallaloi részére meg kell hatarozni a 2020. november 1-t6l biztositand6 bérek és
egyéb juttatdsok kereteit, annak érdekében, hogy a Miivel6dési Haz intézményvezet6je mint munkaltatd a
Miivel6dési Haz dolgozoi felé meg tudja tenni a 2020. XXXII. torvény szerinti tdjékoztatasat €s ajanlatat.

3. A Miivelédési Haz intézményvezetdjének tajékoztatasa a kozalkalmazotti jogviszonyanak munkaviszonnya
valé 4atalakulasardl, annak kovetkezményeirdl, részére ajanlat megtétele a tovabbi foglalkoztatast biztositd
munkaszerzddés tartalmi elemeire vonatkozoéan.

Fentiek alapjan kérem a Tisztelt Képviselo-testiiletet, hogy az elGterjesztést megtargyalni és a kovetkez6 hata-
rozati javaslatokat elfogadni sziveskedjen.



I. Hatarozati javaslat:

Pécel Varos Onkormanyzatanak Képviselo-testiilete tigy hataroz, hogy az allamhaztartasrol szolé 2011. évi
CXCV. torvény 8/A. § (1)-(2) bekezdése €s az allamhaztartasrol sz616 torvény végrehajtasardl szold 368/2011.
(XII. 31.) Korm. rendelet 5. §-a alapjan a hatarozat 1. melléklete szerint médositja a Lazar Ervin Varosi
Konyvtar és Szemere Pal Miivel6dési Haz alapité okiratat és azt a hatérozat 2. melléklete szerinti egységes
szerkezetbe foglalt tartalommal jovahagyja.

A Képviselo-testiilet felkéri a polgarmestert, hogy a torzskdnyvi nyilvantartasba vétel céljabol gondoskodjon az
alapit6 okiratnak a Magyar Allamkincstar Budapesti és Pest Megyei Igazgatdsagahoz valdé megkiildésérol.

Felel6s: Horvath Tibor polgarmester
Hataridd: 2020. jalius 17.

II. Hatarozati javaslat:

Pécel Véros Onkormanyzatanak Képviselo-testilete a kulturdlis  intézményekben foglalkoztatottak
kdzalkalmazotti jogviszonyanak atalakulasarol, valamint egyes kulturalis targyt térvények mddositasarol szolo
2020. évi XXXII. torvény 1. § (2) bekezdésében foglaltak alapjanugy hataroz, hogy 2020. november 1. napjatdl
a Lazar Ervin Vérosi Konyvtar és Szemere Pal Mivelédési Haz bérkoltségeire (munkabér és jarulékok) a
jelenlegivel megegyez6, a Pécel Varos Onkorményzata 2020. évi koltségvetésérol szolé 6/2020. (III. 4.)
dnkormanyzati rendeletben rendelkezésre all6 eldiranyzat pénziigyi fedezetét biztositja.

A Képviselo-testiilet a cafetéria-juttatas pénziigyi fedezetét 2020. november 1. napjatél 2020. december 31.
napjaig a Pécel Varos Onkormanyzata 2020. évi koltségvetésérdl szolé 6/2020. (III. 4.) O6nkormanyzati
rendeletben meghatarozott mértékben biztositja. A cafetéria-juttatds 2021. januar 1. napjatél alkalmazandé6
mértékeérdl, az ahhoz sziikséges pénziigyi fedezet biztositasardl a Képvisels-testiilet a 2021. évi 6nkormanyzati
koltségvetési rendelet elfogadasaval egyidejiileg dont.

A Képviseld-testiilet felkéri a polgarmestert, hogy dontésérél a Lazar Ervin Vérosi Kényvtar és Szemere Pal
Miivel6dési Haz intézményvezetdjét értesitse.

Felel6s: Horvath Tibor polgarmester
Hatarid6: 2020. jalius 17.

II1. Hatarozati javaslat:

Pécel Véaros Onkormanyzatanak Képviselé-testilete a kulturalis intézményekben foglalkoztatottak
kdzalkalmazotti jogviszonyanak atalakuldsardl, valamint egyes kulturélis targyt torvények moédositasardl sz6ld
2020. évi XXXII. torvény (a tovabbiakban: 2020. évi XXXII. torvény) 2. § (1) és (2) bekezdése alapjan ugy
hatéroz, hogy Nagy Annamaériat, a Lazar Ervin Véarosi Konyvtar és Szemere Pal Miivelodési Haz
intézményvezetdjét (a tovabbiakban: Intézményvezet6) a kovetkezOkrol tajékoztatja:

Az Intézményvezetdnek a kozalkalmazottak jogallasardl szolé 1992. évi XXXIIL. tdrvény szerinti
kozalkalmazotti jogviszonya 2020. november 1. napjatél a munka trvénykonyvérdl szolé 2012. évi L. térvény
szerinti munkaviszonnya alakul 4t, a jogviszony folyamatosnak tekintendd.

Az Intézményvezet6 tovabbi foglalkoztatasat biztosité munkaszerzédése tartalmi elemeire a Képviseld-testiilet
a kovetkez6 ajanlatot teszi:

1. Az alapbére bruttd 300.000 Ft/ho. Az Intézményvezetdt 2022. oktdber 31. napjaig az alapbéren feliil brutté
100.000 Ft/hé 6sszegli intézményvezetdi potlék illeti meg.

Cafetéria-juttatasa 2020. november 1. napjatol 2020. december 31. napjiig a Pécel Varos Onkorményzata
2020. évi koltségvetésérdl szolo 6/2020. (III. 4.) dnkormanyzati rendeletben meghatarozott mértékben keriil
megallapitasra.

Munkakoére: intézményvezet6 (vezetd allasi munkavallald)

2. A munkaviszonya hatarozatlan idére jon létre, a vezetdi megbizdsa hatarozott idére, 2022. oktdber 31.
napjaig szol. Probaidé nincs.

3. A munkavallal6 munkahelye: Lazar Ervin Varosi Kényvtar és Szemere Pal Miivel6dési Haz, 2119 Pécel,
Isaszegi 1t 3.



4. A munkaviszony altalanos teljes napi munkaiddben torténd foglalkoztatasra jon létre, munkarendje kotetlen.
5. A munkakdrébe tartozo feladatok megegyeznek a jelenlegi munkakori feladataival.

6. A szabadsag mértéke a munka térvénykonyvérol szoio 2012. évi 1. torvény szerint.

7. Végkielégitésre és jubileumi jutalomra val6 jogosultsag: a 2020. november 1. napjatdl szdmitott 6t évig a
kozalkalmazottak jogéllasarol szol6 1992. évi XXXIII. torvény rendelkezései szerint.

A Képviselo-testiilet felkéri a polgarmestert, hogy 2020. augusztus 1. napjaig tegyen eleget a 2020. évi XXXII.
torvény 2. § (1) bekezdése szerinti tajékoztatasi kotelezettségének, tovabba 2020. augusztus 15-éig irasban
kozolje Nagy Annamariaval a tovabbi foglalkoztatast biztosité munkaszerzodés tartalmi elemeire vonatkozd
ajanlatot.

Felel6s: Horvath Tibor polgarmester
Hatérid6: 2020. augusztus 1. €s 2020. augusztus 15.

Pécel, 2020. jilius X C b}lk(Lv
/

Horvath Tibor \
polgarmester

Az eldterjesztés mellékletei:

1. a Miivelddési Haz jelenleg hatalyos alapitd okirata

2. Mddosito okirat tervezete (az 1. hatarozati javaslat 1. melléklete is)

3. Egységes szerkezetli alapit6 okirat tervezete (az I. hatarozati javaslat 2. melléklete is)

Ly
Az elbterjesztést készitette: - ( el / 2’%’
Jeney Erzsébet Snkormanyzati irodavezetd
Az elbterjesztésben foglaltakkal szemben @ec})\_\@w\,a@
torvényességi szempontbol kifogast nem emelek. Olah Janos jegyz6
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Az eldterjesztés megtargyalasdhoz - a jogszabalyi eldirasokon tul — tandcskozasi joggal nem kivanok senkit
meghivni.
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Okirat széma: 0/215-2/2019. Magyar AlamKIncstar — rpyyee

Alapito okirat

mobdositasokkal egységes szerkezetbe foglalva

Az allamhaztartasroél sz6lé 2011. évi CXCV. térvény 8/A. §-a alapjan a(z) a Lazar Ervin
Varosi Konyvtar és Szemere Pal Miivelddési Haz alapité okiratat a kévetkezdk szerint
adom ki:

1.1,

1.2.

2.1.

2.2,

3.1

3.2.

1. A koltségvetési szerv
megnevezése, székhelye, telephelye

A koltségvetési szerv

1.1.1. megnevezése: Lazar Ervin Varosi Kényvtar és Szemere P4l Miivel6dési Haz

A koltségvetési szerv
1.2.1. székhelye: 2119 Pécel, Isaszegi 1t 3.

2. A koltségvetési szerv
alapitasaval és megsziinésével osszefiiggé rendelkezések

A koltségvetési szerv alapitasanak datuma: 2004. oktéber 1.

A koltségvetési szerv alapitasara, dtalakitisara, megsziintetésére jogosult szerv
2.2.1. megnevezése: Pécel Varos Onkormanyzata
2.2.2. székhelye: 2119 Pécel, Kossuth tér 1.

3. A koltségvetési szerv iranyitasa, feliigyelete

A koéltségvetési szerv iranyit6 szervének
3.1.1. megnevezése: Pécel Varos Onkormanyzatanak Képvisel-testiilete
3.1.2. székhelye: 2119 Pécel, Kossuth tér 1.

A koltségvetési szerv fenntartéjanak
3.2.1. megnevezése: Pécel Varos Onkormanyzata
3.2.2. székhelye: 2119 Pécel, Kossuth tér 1.



4. A koltségvetési szerv tevékenysége

4.1. Akoltségvetési szerv kozfeladata: A muzeélis intézményekrd), a nyilvanos kényvtari ellatasrél
és a kozmiivel6désrél sz6lé6 1997. évi CXL. térvény 64. § (1) bekezdésében és 76. § (1)
bekezdésében meghatarozott feladatok ellatasa.

4.2. A koltségvetési szerv fétevékenységének dllamhaztartasi szakdgazati besorolasa:

szakdgazat szdma | szakdgazat megnevezése

1 910100 Konyvtari, levéltari tevékenység

4.3. Akoltségvetési szerv alaptevékenysége: A muzedlis intézményekrél, a nyilvanos kényvtari
ellatasrol és a kozmiivel6désrél szol6 1997. évi CXL. térvény 76. § (3) bekezdés a)-b) és d)-e)
pontjadban meghatarozottak szerint a miivel6d6 kozosségek létrejottének elésegitése, miikodésiik
tdmogatasa, fejlédésiik segitése, a kozmivel6dési tevékenységek és a miivel6d6 kozosségek
szdmara helyszin biztositdsa, a kozosségi és tarsadalmi részvétel fejlesztése, a hagyomanyos
koézosségi kulturalis értékek atorokitése feltételeinek biztositasa, az amatdr alkotd- és elGadé-
miivészeti tevékenység feltételeinek biztositasa.

A konyvtar tekintetében - az 55. § (1) bekezdés b)-k) pontjaiban meghatarozottak szerinti
gyljteményének folyamatos fejlesztése, feltirdsa, megérzése, gondozasa és rendelkezésre
bocsdjtasa, tdjékoztatds a konyvtar és a nyilvanos kényvtari rendszer dokumentumairdl és
szolgaltatasair6l, mas koényvtarak alloményinak és szolgaltatisai elérésének biztositisa, a
kényvtarak kozétti dokumentum- és informécidcserében vald részvétel, az elektronikus konyvtari
dokumentumok elérhet6ségének biztositasa, a kényvtarhasznaldk segitése a digitalis irastudas,
az informaciés miiveltség elsajatitasiban, az egész életen 4t tarté tanulds folyamataban, az
oktatadsban, képzésben részt vevék informécidelldtdsdban valé segitségnytjtas, kulturalis,
kozosségi és egyéb konyvtari programok szervezése. A tudas-, informdcié- és kultiirakézvetits
tevékenységével hozzajarulds az életmindség javitisdhoz, az orszag versenyképességének
noéveléséhez.

4.4. A koltségvetési szerv alaptevékenységének korményzati funkcié szerinti megjelélése:

kormanyzati kormdanyzati funkcié megnevezése
funkcidészam
1 | 016080 Kiemelt allami és 6nkorményzati rendezvények
2 1082030 Mivészeti tevékenységek (kivéve: szinhaz)
3 | 082042 Konyvtari allomany gyarapitasa, nyilvantartdsa
4 | 082043 Konyvtari dllomany feltardsa, megérzése, védelme
5 |082044 Konyvtdri szolgaltatdsok
6 | 082091 K6zmiivelddés- kozosségi és tarsadalmi részvétel fejlesztése
7 | 082092 K6zmiivel6dés - hagyomanyos kozosségi kulturalis értékek
gondozasa
082093 Koézmivel6dés - egész életre kiterjedd tanulds, amatdr milvészetek
086030 Nemzetkozi kulturdlis egylittmiikodés
10 | 086090 Egyéb szabadid§s szolgaltatas
11 | 095020 Iskolarendszeren kiviili egyéb oktatds, képzés
12 | 102050 Az id6skortiak tdrsadalmi integraci6jat célzé programok
13 [ 104060 A gyermekek, fiatalok és csaladok életmindségét javité programok
14 1107080 Esélyegyenldség eldsegitését célzo tevékenységek és programok

4.5. A koltségvetési szerv illetékessége, miikodési teriilete: Pécel Varos Kozigazgatdsi teriilete



5.1.

5.2.

5. A koltségvetési szerv szervezete és miikodése

A Kkoltségvetési szerv vezetGjének megbizdsi rendje: A koltségvetési szerv vezetdje
(igazgat6ja) a kozalkalmazottak jogallasardl szolé 1992. évi XXXIIL térvény alapjan
hatarozatlan idej(i kozalkalmazotti jogviszonyban 4116 magasabb vezet6, akit Pécel Varos
Onkorményzatdnak Képvisel6-testiilete palydzat Gtjan biz meg a magasabb vezetdi
feladatok ellatdsaval. A magasabb vezet§i megbizas legfeljebb 6t évig terjedd hatarozott
idére szol. A kéltségvetési szerv vezetdje felett az egyéb munkaltatéi jogokat a polgarmester

gyakorolja.

A koltségvetési szervnél alkalmazésban 4116 személyek jogviszonya:

foglalkoztatasi jogviszony

jogviszonyt szabalyozé jogszabaly

kézalkalmazotti jogviszony

a kozalkalmazottak jogallasarol sz6l6 1992. évi XXXIII.
térvény

munkaviszony

A munka térvénykonyvérél sz6l6 2013. évi L. térvény

megbizasi jogviszony

A polgéri Torvénykényvrél sz616 2013. évi V. torvény




NV Magyar
Allamkincstar

ZARADEK
Az éllamhaztartasrol szolo torvény végrehajtasarol szolo 368/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet 5. § (4) bekezdése
_ alapjan a Magyar Allamkincstar nevében igazolom, hogy jelen alapit6 okirat médositasokkal egységes
szerkezetbe foglalt szovege megfelel az alapitoé okiratnak a LAZAR ERVIN VAROSI KONYVTAR ES

SZEMERE PAL MUVELODESI HAZ 2019. méjus 07. napjén kelt, 2019. majus 13. napjatél alkalmazandé
0/215-1/2019 okiratszam(i mddositd okirattal végrehajtott modositasa szerinti tartalmanak.

Kelt: Budapest, 2019. méajus 13.

10808493 _zaradek_v1_20190513
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Okirat szdma: 0/...-1/2020.

Mddositd okirat

A Lazar Ervin Varosi Konyvtir és Szemere Pal Miivel6dési Haz Pécel Viros
Onkorményzatanak Képvisel-testiilete altal a 2019. majus 13. napjan kiadott, 0/215-
2/2019. szamu alapité okiratat az dllamhaztartasrol sz616 2011. évi CXCV. térvény 8/A. §-
a alapjan - Pécel Varos Onkorményzatanak Képvisels-testiilete .../2020. (... ...) Kt. hatrozatara
figyelemmel -a kovetkezdk szerint médositom:

1. Az Alapité okirat 1. 2. pontja helyébe a kévetkez6 rendelkezés 1ép:

»1.2. A koltségvetési szerv
1.2.1. székhelye: 2119 Pécel, Isaszegi tit 3.
1.2.2. telephelye(i):

telephely megnevezése telephely cime

1 | Kdria rendezvényhaz 2119 Pécel, Kossuth tér 5.”

2. Az Alapit6 okirat 5. 2. pontja helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:

,5.2. A koltségvetési szervnél alkalmazasban 4ll6 személyek jogviszonya:

foglalkoztatasi jogviszony jogviszonyt szabalyozd jogszabaly
1 kozalkalmazotti jogviszony a“kt')z,alkalmazottak jogallasarol sz616 1992. évi XXXIII.
torvény
munkaviszony a munka térvénykényvérdl sz616 2012. évi L. térvény
megbizasi jogviszony a Polgari Térvénykonyvrél sz616 2013. évi V. torvény”

Jelen médosité okiratot a torzskonyvi nyilvantartasba torténd bejegyzés napjatél kell alkalmazni.

Kelt: Pécel, ,id6bélyegz6 szerint”

P.H.

Horvath Tibor
polgadrmester



Okirat szdma: 0/....-2/2020. 07 L Q' A ¢ C

Alapité okirat
moédositasokkal egységes szerkezetbe foglalva

Az allamhaztartasrél sz616 2011. évi CXCV. torvény 8/A. §-a alapjan a(z) a Lazar Ervin
Varosi Konyvtar és Szemere Pal Miivel6dési Haz alapité okiratat a kévetkezék szerint
adom ki:

1. A kéltségvetési szerv
megnevezése, székhelye, telephelye

1.1. Akoltségvetési szerv

1.1.1. megnevezése: Lazar Ervin Varosi Konyvtar és Szemere Pal Miivel6dési Haz

1.2. A koltségvetési szerv
1.2.1. székhelye: 2119 Pécel, Isaszegi 1t 3.
1.2.2. telephelye(i):

telephely megnevezése telephely cime

1 | Kiria rendezvényhaz 2119 Pécel, Kossuth tér 5.

2. A koltségvetési szerv
alapitasaval és megsziinésével 6sszefiiggd rendelkezések

2.1. Akoltségvetési szerv alapitasdnak datuma: 2004. okto ber 1.

2.2. Akoltségvetési szerv alapitdsdra, atalakitasara, megsziintetésére jogosult szerv
2.2.1. megnevezése: Pécel Varos Onkorményzata
2.2.2. székhelye: 2119 Pécel, Kossuth tér 1.

3. A koltségvetési szerv iranyitasa, feliigyelete

3.1. Akoltségvetési szerv iranyit6 szervének
3.1.1. megnevezése: Pécel Varos Onkormanyzatanak Képvisels-testiilete
3.1.2. székhelye: 2119 Pécel, Kossuth tér 1.

3.2. Akoltségvetési szerv fenntartdjanak

3.2.1. megnevezése: Pécel Varos Onkorményzata



3.2.2. székhelye: 2119 Pécel, Kossuth tér 1.

4. A koltségvetési szerv tevékenysége

4.1. Akoltségvetési szerv kozfeladata: A muzedlis intézményekrdl, a nyilvanos kényvtari ellatasrol
és a kozmiivel8désrdl szolé 1997. évi CXL. térvény 64. § (1) bekezdésében és 76. § (1)
bekezdésében meghatarozott feladatok ellatasa.

4.2. Akoltségvetési szerv fétevékenységének dllamhdaztartasi szakdgazati besorolasa:

szakdgazat szdma | szakagazat megnevezése

1 1910100 Konyvtari, levéltari tevékenység

4.3. A koltségvetési szerv alaptevékenysége: A muzedlis intézményekrdl, a nyilvanos konyvtari
ellatasrol és a kozmiivel6désrol szo6l6 1997. évi CXL. torvény 76. § (3) bekezdés a)-b) és d)-e)
pontjadban meghatarozottak szerint a miivel6d6 kozosségek létrejottének elésegitése, miikodésiik
tamogatasa, fejlédésiik segitése, a kozmiivelddési tevékenységek és a miivel6dd kozosségek
szamara helyszin biztositasa, a kozosségi és tarsadalmi részvétel fejlesztése, a hagyomanyos
kozosségi kulturdlis értékek atorokitése feltételeinek biztositasa, az amatdr alkoté- és el6ado-
miivészeti tevékenység feltételeinek biztositasa.

A konyvtar tekintetében - az 55. § (1) bekezdés b)-k) pontjaiban meghatarozottak szerinti
gy(ijteményének folyamatos fejlesztése, feltirdsa, megdrzése, gondozdsa és rendelkezésre
bocsajtasa, tijékoztatds a konyvtdr és a nyilvdnos konyvtari rendszer dokumentumairdl és
szolgéltatdsairdl, mas konyvtarak allomanyanak és szolgaltatdsai elérésének biztositasa, a
konyvtarak kozotti dokumentum- és informaciécserében vald részvétel, az elektronikus konyvtari
dokumentumok elérhetGségének biztositisa, a konyvtarhasznalok segitése a digitalis irastudas,
az informaciés miiveltség elsajatitisdban, az egész életen at tarté tanulds folyamatéaban, az
oktatdsban, képzésben részt vevék informacidellatasaban valé segitségnyujtas, kulturalis,
kozosségi és egyéb konyvtari programok szervezése. A tudas-, informacié- és kultirakozvetitd
tevékenységével hozzdjarulds az életmingség javitdsahoz, az orszag versenyképességének
noveléséhez.

4.4. A koltségvetési szerv alaptevékenységének kormanyzati funkcid szerinti megjel6lése:

kormanyzati kormanyzati funkcié megnevezése
funkciészam
1 |016080 Kiemelt 4llami és 6nkorményzati rendezvények
2 | 082030 Miivészeti tevékenységek (kivéve: szinhaz)
3 | 082042 Konyvtari dllomany gyarapitasa, nyilvantartisa
4 | 082043 Konyvtari dllomany feltdrdsa, megdrzése, védelme
5 1082044 Konyvtari szolgaltatasok
6 | 082091 K6zmiivel6dés- kozosségi és tarsadalmi részvétel fejlesztése
7 | 082092 Kozmiivel6dés — hagyomanyos kozosségi kulturalis értékek
gondozasa
082093 Kozmiivel6dés - egész életre kiterjedd tanulds, amatér miivészetek
086030 Nemzetkozi kulturdlis egylittm{ikédés
10 | 086090 Egyéb szabadidds szolgéltatés
11 | 095020 Iskolarendszeren kiviili egyéb oktatas, képzés




12 |1 102050 Az idéskortiak tarsadalmi integraciojat célzé programok

13 | 104060 A gyermekek, fiatalok és csaladok életmindségét javitd programok
14 | 107080 Esélyegyenl8ség el8segitését célzo tevékenységek és programok

4.5. A kdltségvetési szerv illetékessége, miikodési teriilete: Pécel Varos Kozigazgatasi teriilete

5. A koltségvetési szerv szervezete és miikodése

5.1. A koltségvetési szerv vezet6jének megbizasi rendje: A koltségvetési szerv vezetdje
(igazgattja) a kozalkalmazottak jogallasarol szélé 1992. évi XXXIIL torvény alapjan
hatrozatlan idej(i kozalkalmazotti jogviszonyban 4116 magasabb vezet6, akit Pécel Varos
Onkorményzatanak Képvisel6-testillete palyazat Gtjan biz meg a magasabb vezetoi
feladatok ellatasaval. A magasabb vezet8i megbizas legfeljebb 6t évig terjedd hatarozott
id6re szol. A koltségvetési szerv vezetdje felett az egyéb munkaltatéi jogokat a polgarmester

gyakorolja.
52. Akoltségvetési szervnél alkalmazasban allo személyek jogviszonya:
foglalkoztatasi jogviszony jogviszonyt szabalyozd jogszabaly
1 kozalkalmazotti jogviszony a"kbz’alkalmazottak jogallasarol sz616 1992. évi XXXIIL
torveny
munkaviszony a munka torvénykonyvérél sz616 2012. évi L. torvény
3 | megbizasi jogviszony a Polgari Torvénykényvrél sz616 2013. évi V. torvény




