"A" TiPUSU PALYAZATI KIiRAS

Pécel Varos Onkormanyzata az Innovaciés és Technolégiai Minisztériummal
egyluttmiikodve, az 51/2007. (lll. 26.) Kormanyrendelet alapjan
ezennel kiirja a 2021. évre
a Bursa Hungarica Felsdoktatasi Onkormanyzati Oszténdijpalyazatot
fels6oktatasi hallgatok szamara
a 2020/2021. tanév masodik és a 2021/2022. tanév els6 félévére vonatkozdan,
osszhangban

» a nemzeti felsGoktatasrol sz6l6 2011. évi CCIV. torvény

= a fels6oktatasban részt vevd hallgatdk juttatasairdl és az altaluk fizetend6 egyes
téritésekrél szoloé 51/2007. (Ill. 26.) Korm. rendelet

= a Nemzeti Kbzszolgalati Egyetemrdl, valamint a kbdzigazgatasi, rendészeti és
katonai fels6oktatasrol szolo 2011. évi CXXXII. torvény

= a Nemzeti Kbzszolgalati Egyetemrdl, valamint a kbézigazgatasi, rendészeti és
katonai felsoktatasrél szold 2011. évi CXXXII. térvény egyes rendelkezéseinek
végrehajtasardl szold 363/2011. (XII. 30.) Korm. rendelet

= a szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrdl sz6lé 1993. évi lll. térvény

» az allamhaztartasrol szol6 2011. évi CXCV. térvény (a tovabbiakban: Aht.)

= az allamhaztartasrol szol6 térvény végrehajtasarol szolé 368/2011. (XII. 31.) Korm.
rendelet (a tovabbiakban: Avr.)

= Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl szolé 2011. évi CLXXXIX. térvény

= a polgarok személyi adatainak és lakcimének nyilvantartasarol szolé 1992. évi
LXVI. térvény

= az elektronikus Ugyintézés és a bizalmi szolgaltatasok altalanos szabalyairdl szold
2015. évi CCXXII. térvény

= az elektronikus Ugyintézés részletszabalyairdl szélé 451/2016. (XII. 19.) Korm.
rendelet

= azinformacios onrendelkezési jogrél és az informacidoszabadsagrol szold 2011. évi
CXIl. térvény

= a Bunteté Torvénykonyvrél szold 2012. évi C. torvény (Btk),

vonatkozo rendelkezéseivel.

1. A palyazat célja

A Bursa Hungarica Fels6oktatasi Onkormanyzati Osztdndijrendszer (a tovabbiakban: Bursa
Hungarica Osztondijrendszer) célja az esélyteremtés érdekében a hatranyos helyzetd,
szocialisan raszorulé fiatalok felsGoktatasban valé részvételének tamogatédsa. A Bursa
Hungarica Osztdondijrendszer tébbszintli tamogatasi rendszer, amelynek pénzigyi
fedezeteként harom forras szolgal: a telepllési 6nkormanyzatok altal nyujtott tamogatas, a
megyei 6nkormanyzatok altal nyujtott tAmogatas és a felséoktatasi intézményi tamogatas. Az
Osztondijpalyazattal kapcsolatos adatbazis-kezelbi, koordinacios, a telepulési és megyei
Osztondijjal kapcsolatos pénzkezelési feladatokat az Emberi Eréforras Tamogataskezel6 (a
tovabbiakban: Tamogataskezel8) végzi, mig az elbiralasi feladatokat az 6sztondijpalyazathoz
csatlakozo telepulési és megyei dnkormanyzatok latjak el.

A Bursa Hungarica Felséoktatasi Onkormanyzati Oszténdijrendszer jogszabalyi
hatteréul a fels6oktatasban részt vevé hallgatok juttatasairdl és az altaluk fizetend6
egyes téritésekrdl szo6l6 51/2007. (lll. 26.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: 51/2007. (lll.
26.) Korm. rendelet) és a nemzeti fels6oktatasrol sz616 2011. évi CCIV. térvény szolgal.

2. A palyazok kore



A Bursa Hungarica Oszténdijban az 51/2007. (lll. 26.) Korm. rendelet 18. § (2) bekezdése
alapjan kizarélag a telepllési dnkormanyzat teriletén allandé lakohellyel (a tovabbiakban:
lakéhely) rendelkezdk részeslilhetnek. [A Kormanyrendelet ,allandé lakéhely” fogalma a
polgarok személyi adatainak és lakcimének nyilvantartasardl szolo 1992. évi LXVI. torvény
Jlakohely” fogalmanak feleltetheté meg, amelyet a palyazo a lakcimkartyajaval tud igazolni.]

Az 6sztdondijpalyazatra azok a telepiilési 6nkormanyzat teriiletén lakéhellyel rendelkezé,
hatranyos szocialis helyzetii fels6oktatasi hallgatok jelentkezhetnek, akik felséoktatasi
intézményben (fels6oktatasi hallgatdéi jogviszony keretében) teljes ideji (nappali
munkarend) alapfokozatot és szakképzettséget eredményezé alapképzésben,
mesterfokozatot és szakképzettséget eredményezd mesterképzésben, osztatlan képzésben
vagy fels6oktatasi szakképzésben folytatjak tanulmanyaikat.

Az bsztbndijra palyazhatnak a 2020 szeptemberében fels6oktatasi tanulmanyaik utolsé évét
megkezdé hallgatok is. Amennyiben az 6szténdijas hallgatoi jogviszonya 2021 6szén méar nem
all fenn, gy a 2021/2022. tanév elsé félévére esé 6szténdij mar nem keriil folydsitasra.

Az bsztbndijra palyazatot nydjthatnak be azok a hallgatok is, akiknek a hallgatéi jogviszonya
a fels6oktatasi intézményben a palyazas idépontjaban sziinetel. Az 6szténdij folyésitasanak
feltétele, hogy a 2020/2021. tanév masodik félévére a beiratkozott hallgatd aktiv hallgatoi
jogviszonnyal rendelkezzen.

Nem részesiilhet 6sztondijban az a palyazo, aki:
- a Magyar Honvédség és a rendvédelmi feladatokat ellatd szervek hivatasos és
szerz6déses allomanyu hallgatéja
- doktori (PhD) képzésben vesz részt
- kizardlag kulfoldi intézménnyel all hallgatéi jogviszonyban és/vagy vendéghallgatoi
képzésben vesz részt.

Amennyiben a palyazé a tdmogatast ismételten igénybe kivanja venni — a vonatkozo
jogszabalyok biztositotta keretek k6zott —, lgy az 6sztdndij-palyazatot a kovetkez6 évi
palyazati fordulékban ujra be kell nydjtania.

3. A palyazat benyujtasanak médja és hatarideje

A palyazatbeadashoz a Bursa Hungarica Elektronikus Palyazatkezelési és Egyuttmikodeési
Rendszerben (a tovabbiakban: EPER-Bursa rendszer) egyszeri palyazoi regisztracio
szlkséges, melynek elérése:

https://bursa.emet.hu/paly/palybelep.aspx

Azok a palyazék, akik a korabbi palyazati években regisztraltak a rendszerben, mar nem
regisztralhatnak ujra, 6k a meglévd felhasznalonév és jelszé birtokaban léphetnek be az
EPER-Bursa rendszerbe. Amennyiben jelszavukat elfelejtették, az Elfelgjtett jelsz6 funkcidval
kérhetnek (] jelszét. A palyazaoi regisztraciot kdvetden lehetséges a palyazati adatok rogzitése
a csatlakozott énkormanyzatok palyazdéi részére. A palyazati Grlapot minden forduléban ujra ki
kell tolteni! A személyes és palyazati adatok ellenérzését, rogzitését kovetben a palyazati
drlapot kinyomtatva és aldirva a telepllési 6nkormanyzatnal kell benyujtaniuk a palyazoknak.
A palyazat csak a pdlyazati kiirdsban meghatérozott csatolandé mellékletekkel egyutt
érvényes. A palyazati kiirasban meghatarozott valamely melléklet hianyaban a palyazat formai
hibasnak min&sul. A benyujtott palyazatok befogadasat az énkormanyzat koteles az EPER-
Bursa rendszerben igazolni. A nem befogadott palyazatok a biralatban nem vesznek részt.

A palyazat rogzitésének és az 6nkormanyzathoz torténd benyujtasanak
hatarideje: 2020. november 5.


https://bursa.emet.hu/paly/palybelep.aspx

A palyazatot az EPER-Bursa rendszerben kitoltve, véglegesitve, onnan kinyomtatva, alairva
kizarolag a lakohely szerint illetékes telepullési onkormanyzat polgarmesteri hivatalanal kell
benyujtani.

A palyazat kotelez6é mellékletei:

a) A felséoktatasi intézmény altal kibocsatott hallgatéi jogviszony-igazolas a
2020/2021. tanév elso félévérol.

Amennyiben a palyazo egy idében tdbb felsoktatasi intézménnyel is hallgatéi jogviszonyban
all, palyazataban csak azt a fels6oktatasi intézményt kell megneveznie, amellyel elséként
létesitett hallgatoi jogviszonyt. A fels6oktatasi intézmények szerzédése alapjan folyd, kozésen
meghirdetett — egyik szakon nem hitéleti, a masik szakon hitoktato, illetve hittanar — kétszakos
képzés esetében a hallgaté az allami fels6oktatasi intézményt koteles megnevezni.

b) Igazolas a palyazo és a palyazoéval egy haztartasban élok egy fére juté havi netto
jovedelméral.

c) A szocidlis raszorultsag igazolasara az alabbi okiratok:

Pécel Varos Onkormanyzat Képvisel6-testiiletének a szocidlis és gyermekjoléti ellatasokrol
sz616 8/2015. (II. 27.) 6nkormanyzati rendelet (a tovabbiakban: Onk. r.) 4. § (1) bekezdésének
a) — h) és k) pontjai, valamint az Onk. r. 4. § (2) bekezdései tartalmazzak.

A Pécel Varos Onkormanyzatanak Képvisel6-testiilete ..../2020. (IX. 24.) Kt. hatarozata
alapjan a palyazatok elbiralasanak szempontjabdl hatranyos helyzetii, szocialisan raszorulo
az a palyazé, akinek a csaladjaban az egy fére juté nettdé jovedelem a mindenkori 6regségi
nyugdij legkisebb 6sszegének (2019. évben: 28 500 Ft/ho) 250%-at nem haladja meg.
Kivételes méltanyossagbdl az egy fére jutd nettd jovedelem elérheti a mindenkori 6regségi
nyugdij legkisebb 6sszegének 300%-at.
A kivételes méltanyossag akkor gyakorolhato, ha a kérelmezd az alabbiak kozul legalabb egy
elényt jelentd feltétellel rendelkezik:
a) rendszeres gyermekvédelmi tamogatasban részeslil, vagy a csaladban rendszeres
gyermekvédelmi tdmogatéas kerllt megallapitasra, vagy
b) a csalddban foglalkoztatast helyettesité tamogatas kerilt megallapitasra, vagy
c) arva vagy félarva, vagy
d) valamilyen kronikus betegségben szenved, vagy a csaladban folyamatos ellatast
igényl6 beteg van, vagy
e) szuldje/gondviseldje munkanélkili vagy nyugdijas, vagy
f) gyermeke van, vagy
g) acsaladjaban lévd eltartottak szama harom vagy annal tébb, vagy
h) kollégiumi ellatasra jogosult, de helyhiany miatt nem kertilt felvételre.

A palyazati Grlap csak a fent meghatarozott kotelezd mellékletekkel egyitt érvényes,
valamely melléklet hianyaban a palyazat formai hibasnak minésiil.

Eqy haztartasban él6k: a palyazé6 lakdhelye szerinti lakasban életvitelszeriien egylittlakd, oft
bejelentett lakohellyel vagy tartézkodasi hellyel rendelkezd személyek.

Joévedelem:
A szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol szl 1993. évi lll. térvény 4. § (1) bekezdés
a) pontja alapjan az elismert kéltségekkel és a befizetési kbtelezettséggel csékkentett
- aa) a személyi jovedelemadoérdl szold 1995. évi CXVII. toérvény (a tovabbiakban:
Szjatv.) szerint meghatarozott, belfoldrdl vagy kulféldrél szarmazo - megszerzett -
vagyoni érték (bevétel), ideértve az Szjatv. 1. szdmu melléklete szerinti adémentes
bevételt, és
- azon bevétel, amely utan az egyszerlsitett vallalkozoi adordl, a kisad6zo
vallalkozasok tételes adodjardl és a kisvallalati adérdl szdlo térvény, vagy az
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egyszerisitett kbzteherviselési hozzajarulasrol szol6 térvény szerint adot, illetve
hozzajarulast kell fizetni.

Elismert kbltséqgnek mindsiil a személyi j6vedelemadorél szolé térvényben elismert kéltség,
valamint a fizetett tartasdij. Ha a maganszemély az egyszerisitett vallalkozéi add vagy
egyszerlsitett kbzteherviselési hozzajarulas alapjaul szolgald bevételt szerez, a bevétel
csOkkentheté a személyi jévedelemadordl szolo térvény szerint elismert kbltségnek mindsiild
igazolt kiadasokkal, ennek hianyaban a bevétel 40%-aval. Ha a mezbgazdasagi 6stermeld
adoevi Gstermelésbél szarmazo bevétele nem tébb a kistermelés értékhataranal (illetve ha
részére tamogatast folydsitottak, annak a folydsitott tamogatassal névelt 6sszegénél), akkor a
bevétel csbkkentheté az igazolt kéltségekkel, tovabba a bevétel 40%-anak megfeleld
O0sszeggel, vagy a bevétel 85%-anak, illetbleg allattenyésztés esetén 94%-anak megfelelé
osszeggel.

Befizetési kbtelezettségnek mindsil a személyi jbvedelemado, az egyszerdsitett vallalkozasi
adb, a maganszemélyt terhel6 egyszeriisitett kbzteherviselési hozzajarulas, egészségligyi
hozzajarulas és jarulék, egészséqgligyi szolgaltatasi jarulék, nyugdijjarulék, nyugdijbiztositasi
Jarulék, magan-nyugdijpénztari tagdij és munkavallaléi jarulék.

Nem minésiil j6vedelemnek

a) a rendkivili teleplilési tamogatas, a lakasfenntartasi tamogatas, az
adbssagcsbkkentési tamogatas, valamint a lakhatashoz kapcsolédé rendszeres
kiadasok viseléséhez, a gyogyszerkiadasok viseléséhez és a lakhatasi kiadasokhoz
kapcsol6dé hatralékot felhalmozé személyek részére nydjtott teleplilési tamogatas,

b) a rendkiviili gyermekvédelmi tamogatas, a gyermekek védelmérdl és a gyamligyi
igazgatasrol sz6lo 1997. évi XXXI. térvény (a tovabbiakban: Gyvt.) 20/A. §-a szerinti
tamogatas, a Gyvt. 20/B. §-anak (4)-(5) bekezdése szerinti potlék, a neveldsziilbk
szamara fizetett nevelési dij és kiilbn ellatmany,

C) az anyasagi tamogatas,

d) a tizenharmadik havi nyugdij és a szépkoruak jubileumi juttatasa,

e) a személyes gondoskodasért fizetend6 személyi téritési dij megallapitasa kivételével
a sulyos mozgaskorlatozott személyek pénzbeli kbzlekedési kedvezményei, a vakok
személyi jaradéka és a fogyatékossagi tamogatas,

f) afogadod szervezet altal az nkéntesnek klilén térvény alapjan biztositott juttatas,

g) az alkalmi munkavallaloi kényvvel térténé munkavégzésnek, az egyszerisitett
foglalkoztatasrol szo6l6 térvény alapjan térténd munkavégzésnek, valamint a
természetes személyek k6zo6tt az adorendszeren kiviili keresettel jard foglalkoztatasra
vonatkoz6é rendelkezések alapjan haztartasi munkara létesitett munkavégzésre
irdnyulo jogviszony keretében térténd munkavégzésnek (a tovabbiakban: haztartasi
munka) a havi ellenértéke,

h) a hazi segitségnyujtas keretében tarsadalmi gondozasért kapott tiszteletdij,

i) az energiafelhasznalashoz nydujtott tamogatas,

i) a szociédlis szévetkezet valamint a kbzérdekli nyugdijas szévetkezet &bregségi
nyugdijban vagy atmeneti banyasz jaradékban részesllé tagja altal a szévetkezetben
végzett tevékenység ellenértékeként megszerzett, a személyi jévedelemadorol szolo
térvény alapjan adémentes bevétel,

k) az életvitelszerlien lakott ingatlan eladasa, valamint az életvitelszeriien lakott
ingatlanon fennallo vagyoni értéki jog atruhazasa esetén az eladott ingatlan, illetve
atruhazott vagyoni értéki jog ellenértékének azon része, amelybdél az eladast vagy
atruhazast koéveté egy éven belil az eladé vagy atruhazé sajat, vagy kézeli
hozzatartozéja életvitelszeri, tényleges lakhatasanak céljat szolgalé ingatlan vagy
vagyoni értékl jog vasarlasara kertil sor,

I) az elengedett tartozas, illetve a megsziint kbtelezettség, ha a tartozas elengedésére
vagy a kételezettség megsziinésére a természetes személyek addssagrendezési
eljarasaban, tovabba kbziizemi szolgaltatas szolgaltatdja, illetve pénziigyi intézmény
altal, az adés megélhetését veszélyeztets szocialis helyzete miatt kerlilt sor.
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4. Adatkezelés

A palyazo palyazata benyujtasaval bintet6jogi felelésséget vallal azért, hogy az EPER-Bursa
rendszerben rogzitett, a palyazati Grlapon és mellékleteiben altala feltlintetett adatok a
valésagnak megfelelnek. Tudomasul veszi, hogy amennyiben a palyazati Urlapon és
mellékleteiben nem a valésagnak megfelel6 adatokat tlntet fel, ugy a Bursa Hungarica
Oszténdijrendszerbél palyazata kizarhatd, a megitélt tamogatas visszavonhaté.

A palyazat benyujtasaval a palyazé tudomasul veszi, hogy a Tamogataskezel, az
onkormanyzatok és a fels6oktatasi intézmény a palyazati dokumentaciéba foglalt személyes
adatait az 6sztondijpalyazat lebonyolitasa és a tamogatasra vald jogosultsag ellenérzése
céljabdl az 6sztdndij tdmogatas életciklusa alatt kezelheti a természetes személyeknek a
személyes adatok kezelése tekintetében térténdé védelmérél és az ilyen adatok szabad
aramlasardl, valamint a 95/46/EK iranyelv hatalyon kivil helyezésérél szolé az Eurdpai
Parlament és a Tanacs (EU) 2016/679 rendeletében (tovabbiakban: GDPR) foglaltak szerint.
Az adatkezelésrél, az adatkezeléssel kapcsolatos jogairdl, az Aaltala igénybe vehetd
jogorvoslati lehet6ségekrdl részletes tajékoztatas talalhaté a Tamogataskezelé honlapjan az
Adatvédelmi tajékoztatoban az alabbi elérhetéségen:
http://www.emet.gov.hu/_userfiles/szervezet/kozlemenyek/adatkezelesi_tajekoztato 3 sz
melleket.pdf

5. A palyazat elbiralasa

A beérkezett palyazatokat az illetékes teleplilési 6nkormanyzat biralja el 2020. december 4-ig:

a) az elbiralé é6nkormanyzat a palyazokat hianypotlasra szolithatja fel a formai ellendrzés és
az elbiralas soran, az dnkormanyzat altal meghatarozott hataridében, amely azonban nem
Iépheti tul a palyazatok onkormanyzati elbiralasi hataridejét. Az Onkormanyzat
hianypétlast csak olyan dokumentumokra kérhet be, amelyeket a palyazati kiirasban
feltintetett. A hidnypaétlasi hataridé: ..... nap;

b) az 6sztdondij elbiralasa kizarélag szocialis raszorultsag alapjan, a palyazé tanulmanyi
eredmeényétdl fuggetlenll torténik. Az elutasitas indoklasaként nem jel6lheték meg olyan
okok, amelyeket a formai ellenérzés vizsgal és azon megfeleléként lettek megjelélve;

c) az EPER-Bursa rendszerben nem rdgzitett, nem a rendszerbél nyomtatott palyazati
Grlapon, hataridén tul benyujtott, vagy formailag nem megfelel6 palyazatokat a biralatbdl
kizarja, és kizarasat irasban indokolja;

d) minden, hataridén belll, postai uton vagy személyesen benyujtott palyazatot befogad,
minden formailag megfeleld palyazatot érdemben elbiral, és dontését irasban indokolja;

e) csak az onkormanyzat terlletén lakohellyel rendelkezé palyazékat részesitheti
tamogatasban;

f) az elbiralas soran korra, fajra, nemre, bdrszinre, felekezeti vagy vilagnézeti hovatartozasra,
tanulmanyi eredményre tekintet nélkul, kizarélag a palyazé szocialis raszorultsaganak
objektiv vizsgalata alapjan jarhat el.

A palyazé az elbirald szerv déntése ellen fellebbezéssel nem élhet, a palyazati déntés ellen
érdemben nincs helye jogorvoslatnak. A tamogatasi dontéssel szemben kifogast
eljarasjogi jogszabalysértésre torténdé hivatkozassal, a dontésrél szolé értesités
kézhezvételét kovetdé 5 napon beliil lehet benyujtani az illetékes onkormanyzat
jegyzojénél. A felmerilt kifogassal kapcsolatban az o6nkormanyzat jegyzdjének
haladéktalanul értesitenie kell a Tamogataskezel6t.

A megitélt 6sztondijat az bnkormanyzat visszavonhatja abban az esetben, ha az 6sztondijas
elkoltozik a telepulési onkormanyzat teruletérdl. A telepllési onkormanyzat ebben az esetben
hatarozatban rendelkezik a tdmogatas visszavonasarél. A hatarozat csak a meghozatalat
kdvetd tanulmanyi félévtdl hatd hatéllyal hozhaté meg.



6. Ertesités a palyazati dontésrol

A telepulési 6nkormanyzat a meghozott déntésérél és annak indokarol 2020. december 8-ig
az EPER-Bursa rendszeren keresztil elektronikusan vagy postai uton kildoétt levélben értesiti
a palyazoékat.

A Tamogataskezeld az 6nkormanyzati dontési listak érkeztetését kbvetéen 2021. januar 15-ig
értesiti a telepllési onkormanyzatok altal nem tamogatott palyazokat az onkormanyzati
dontésrél az EPER-Bursa rendszeren keresztul.

A Tamogataskezel§ az elbiralas ellenérzését és az intézményi 6sztdndijrészek megallapitasat
kovetéen 2021. marcius 9-ig az EPER-Bursa rendszeren keresztul értesiti a telepulési
onkormanyzat altal tamogatasban részesitett palyazokat a Bursa Hungarica 6sztondij teljes
Osszegérdl és az 6sztondij-folydsitas maodjardl.

7. Az 6sztondij folyositasanak feltételei

A fels6oktatasi intézményeknek az 0Osztondij kifizetést megel6zéen az 6sztondijra vald
jogosultsagot a nemzeti fels6oktatasrol szélé 2011. évi CCIV. térvény 85/E. § (3)
bekezdésében és a 112. § (9)-(10) bekezdésében foglaltak figyelembevételével kell
megallapitania.

Az 0Osztdndij csak azokban a hoénapokban kerll folydsitasra, amelyekben a palyazé
beiratkozott, aktiv hallgatdja a felséoktatasi intézménynek.

Az 6sztondij-folyositas feltétele, hogy a tamogatott palyazo hallgatéi jogviszonya a 2020/2021.
tanév masodik félévében megfeleljen a palyazati kiirasnak. Amennyiben a tamogatott palyazé
hallgatéi jogviszonya nem felel meg a palyazati kiirasnak, a tamogatott az 6sztondijra valé
jogosultsagat az adott félévben elvesziti. Azokban a hénapokban, amelyekben a hallgaté
hallgatéi jogviszonya szlinetel, vagy nem felel meg a palyazati kiiras feltételeinek, az 6sztondij
folydsitasa a folyositas véghataridejének modosulasa nélkil, teljes egészében sziinetel.

8. Az 6sztondij folyositasa

Az 6sztondij id6tartama 10 hénap, azaz két egymast kovetd tanulmanyi félév:
a 2020/2021. tanév masodik (tavaszi), illetve a 2021/2022. tanév elsd (6szi) féléve.

Az dnkormanyzatok egy tanulmanyi félévre egy dsszegben utaljak at a Tamogataskezel§
Bursa Hungarica szamlajara a tamogatott hallgaték o6thavi 6nkormanyzati tdmogatasi
Osszegét. A Tamogataskezel6 a beérkezett dnkormanyzati 6sztdndijrészeket a kifizetéhelyek
(felsboktatasi intézmények) szerint Ujracsoportositia, majd a jogosult hallgatok utan
tovabbutalja a kifizetd fels6oktatasi intézményekhez abban az esetben, ha a felséoktatasi
intézmény a hallgatok jogosultsagat visszaigazolta, és az Onkormanyzat utalasi
kotelezettségét teljesitve a pontos tdamogatasi 0sszeget tovabbitotta a Tamogataskezeld
szamlajara.

Az intézményi 6sztondijrész forrasa az 51/2007. (lll. 26.) Korm. rendelet 18. § (3) bekezdése
értelmében az intézmények koltségvetésében megjeldlt elkilonitett forras.

Az dsztondijat (mind az dnkormanyzati, mind az intézményi 6sztdondijrészt) az a felsdoktatasi
intézmény folydsitja a hallgatonak, amelytdl a hallgaté — az allami kdltségvetés terhére — a
hallgatdi juttatasokat kapja. Amennyiben a hallgaté egy idében tobb felsoktatasi intézménnyel
is hallgatoi jogviszonyban all, az a fels6oktatasi intézmény folydsitja szamara az 6sztondijat,
amellyel els6ként létesitett hallgatdi jogviszonyt. A felsboktatasi intézmények szerzédése
alapjan folyo, kézésen meghirdetett — egyik szakon nem hitéleti, a masik szakon hitoktato,
illetve hittanar — kétszakos képzés esetében a hallgatdé szamara az allami fels6oktatasi
intézmény folydsitja az 6sztdndijat. A kifizetés elbtt a jogosultsagot, valamint a hallgatéi
jogviszony fennallasat az intézmény megvizsgalja.
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Az 6sztondij folyositdsanak kezdete legkorabban 2021 marciusa.

Az dnkormanyzati 6sztondijrész kifizetése a tavaszi félévben marcius, az 6szi félévben oktéber
honaptdl, de legkésébb a felsdoktatasi intézményhez t6rténd atutalast kdvetd elsé 6sztondij-
kifizetéskor indul, majd a tovabbiakban az 6sztondijfizetés rendje szerint torténik.

Az intézményi 6sztondijrész folyositasa marcius, illetve oktober hénapban kezdddik, azt a
hallgatéi juttatasokkal azonos rendben kell kifizetni. Az intézményi 6sztdndijrészt abban az
esetben is ki kell fizetni, ha az 6nkormanyzati 6sztondijrész fedezete nem all rendelkezésre az
intézmény szamlajan. Az intézményi 6sztondijrész fuggetlen minden mas, a felsGoktatasi
intézményben folydsitott tamogatastol.

Az elnyert 6sztondijat kdzvetlen ado- és TB-jarulékfizetési kdtelezettség nem terheli (lasd a
személyi jovedelemadoérdl sz6ld 1995. évi CXVII. torvény 1. sz. melléklet 3.2.6. és 4.17.
pontjat).

Az Osztdondijas a tanulmanyi félév lezarasat kdvetden (junius 30., januar 31.) a jogosultsagi
bejegyzéssel kapcsolatos kifogast nem tehet, illetve a ki nem fizetett dszténdijara mar nem
tarthat igényt.

9. A palyazoék értesitési kotelezettségei
Az dsztdndijban részestld hallgatd kodteles az 6sztdndij folydsitasanak idészaka alatt minden,
az 0Osztondij folydsitasat érintd valtozasrél haladéktalanul (de legkésébb 15 napon beldl)
irasban értesiteni a folydsito felséoktatasi intézményt és a Tamogataskezel6t (levelezési cim:
Bursa Hungarica 1381 Budapest, Pf. 1418)!. A bejelentést az EPER-Bursa rendszeren
keresztll kell kezdeményeznie. Az értesitési kotelezettséget a hallgatdé 5 munkanapon beldl
koteles teljesiteni az alabbi adatok valtozasakor:

- tanulmanyok halasztasa;

- tanulmanyok helyének megvaltozasa (az uj felsdoktatasi intézmény, kar, szak

megnevezésével);
- tanulmanyi statusz (munkarend, képzési forma, finanszirozasi forma) valtozasa;
- személyes adatainak (név, lakéhely, elektronikus levelezési cim) valtozasa.

Az az Osztdndijas, aki értesitési kotelezettségének elmulasztasa miatt esik el az 6sztondij
folyositasatol, a tanulmanyi félév lezarasat kovetden, legkésdbb junius 30-ig, illetve januar 31-
ig ki nem fizetett dsztdndijara mar nem tarthat igényt.

Az 06sztdndijas 30 napon belll koteles a jogosulatlanul felvett 6sztondijat a folydsitod
fels6oktatasi intézmény részére visszafizetni.

Az dsztdndijas lemondhat a szamara megitélt tamogatasroél, amit az EPER-Bursa rendszerben
kezdeményezhet és az onnan letdltheté Lemondd nyilatkozatot alairva, postai uton, ajanlott
levélként megkuldve a Tamogataskezel6 cimére jelenthet be. A Lemondd nyilatkozat
beklldésével az Osztondijas a nyertes Osztondijpalyazatat megszinteti, azaz a megjelolt
félévrdl és az dsztdndij tovabbi félévi részleteirdl is lemond.

Amennyiben megallapitast nyer, hogy a palyazo a palyazatban nem a valésagnak megfelel§
adatokat szolgaltatta vagy a palyazati feltételeknek egyébként nem felel meg, tamogatasban
nem részesllhet még abban az esetben sem, ha az 6sztdndij elnyeréseérél sz6l6 tajekoztatast
mar kézhez vette.

1 Az Emberi Eréforras Tamogataskezeld az elektronikus Ugyintézés és a bizalmi szolgaltatasok altalanos szabalyairél sz6l6 2015.
évi CCXXII. torvény és az elektronikus Ugyintézés részletszabalyairdl sz6ld 451/2016. (XIl. 19.) Korm. rendelet alapjan biztositja
a palyazok, a telepilési és megyei 6nkormanyzatok, valamint a felsGoktatasi intézmények részére az elektronikus tgyintézés
lehet&ségét, igy a palyazatok lebonyolitasahoz sziikséges hivatalos dokumentumok Eper-Bursa rendszerben torténé benyujtasat
és feldolgozasat. Az e-lgyintézés integrélasa a palyazatkezelési rendszer szolgéaltatadsai kdzé bevezetés alatt all, a modul
alkalmazasaval kapcsolatos felvilagositas a Tamogataskezelé honlapjan és a Bursa Hungarica tigyfélszolgalatan érhetd el.
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10. Lebonyolitas

Az 6sztondijpalyazattal kapcsolatos kézponti adatbazis-kezel6i, koordinacids, a telepllési és
a megyei Onkormanyzati 06sztondijjal kapcsolatos pénzkezelési feladatokat a
Tamogataskezelf latja el.

A Tamogataskezel6 elérhetbségei:

Emberi Eréforras Tamogataskezel6
Bursa Hungarica Ugyfélszolgalat

1381 Budapest, Pf.: 1418
Tel.: (06-1) 550-2700
E-mail: bursa@emet.gov.hu
Internet: www.emet.qov.hu (Bursa Hungarica)
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